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INTRODUCCION

“La motivacion es el motor que mueve nuestro mundo”.

[Garcia Cerdan Andrea]

Durante el desarrollo del proceso de aprendizaje del inglés en los niveles de
secundaria de la sede José Eusebio Caro en la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcidn, se suscitan una serie de inconvenientes como es la apatia por parte
de los estudiantes a las clases de inglés, los estudiantes expresan dicha apatia a
través de comentarios que aluden a diferentes situaciones. Los estudiantes dicen
no ser gringos, que viven en Colombia y no en Estados Unidos, también porque les
da pena expresarse en publico, se cohiben de decir o hacer actividades por estos
motivos y de que sus comparieros se lleguen a burlar de ellos, o por no entender lo

que dice el texto o lo que se les expresa.

En el aula de clases docente y estudiantes vivencian un ambiente muy diferente
donde en un mayor porcentaje del tiempo es el docente quien habla y la
participacion activa del estudiante se reduce a un minimo porcentaje donde lograra
responder en su momento alguna pregunta, transcribird el vocabulario en el
cuaderno y realizara traducciones de texto sin tener un verdadero aprendizaje activo
y significativo para él. Dando inicio a lo que ellos llaman apatia a la clase de inglés;
colocando a la vez esa barrera de miedo al expresarse, aunque saben, aunque
conocen lo que se les solicita. Pero, responden con negativismo. Sin querer

demostrar que realmente, si saben, de que si pueden. Pero, no se atreven.

Por lo que brindar el servicio de la educacion, demanda de las escuelas funciones
especificas que permitan ofrecer a cada uno de los estudiantes una serie de ayudas,
recursos, actividades, ambientes, experiencias y verdaderos motivos que lo

impulsen a necesitar, abarcar una serie de aprendizajes que le permitan
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desenvolverse en su realidad contextual. Y a la vez, fortalecer las competencias
comunicativas desde el aula de clases, se requiere priorizar el trabajo desde las
pautas curriculares que guia el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), el cual

orienta el desarrollo de las diferentes competencias.

El estudiante ya esta en secundaria, pero, aun no es consciente de las falencias
que presenta algunos por pereza, otros por temor y otros porque realmente no se
encuentran en el nivel que se espera acorde a los DBA, por lo que se les presenta
diferentes estrategias didacticas. Se ha notado una brecha muy grande en su

recorrido de la primaria y los primeros afios de secundaria.

Esta brecha, es la que preocupa y hace detenerse a pensar y cuestionar ¢Qué es
lo que sucede en este lapso de tiempo? Notando que hay un retroceso en dicho
aprendizaje; muchos llegan a este grado noveno sin los conocimientos basicos,
¢por qué disminuye su interés y/o motivacién por esta asignatura? mientras en
primaria era solo de tipo motivacional, como los cantos para el aprendizaje, estas
actividades en la secundaria se van perdiendo, segun Ruiz L. E, Ascue M. y De la
Cruz Ledesma N. V (2013), manifiestan que: “la expresion dramatica ayuda a los
nifios a vencer el miedo para expresarse mejor y de forma apropiada, evitando el
silencio en el acto comunicativo que es el reflejo de la frustracion en el aprendizaje
de una lengua extranjera” (p.12); el docente que continua en estos primeros grados
no continua con estas mismas estrategias, por ello el estudiante que es una
personita de juego, de alegrias, va perdiendo el interés, ese entusiasmo hacia el

aprendizaje del inglés como segunda lengua.

Por todo lo anterior, se propone realizar un trabajo investigativo, el cual se aborda
principalmente desde la tematica de las dificultades para expresarse en ingles de
los estudiantes de forma oral o escrita con relaciébn a su cotidianidad, teniendo
presente que para expresarse se requieren de competencias comunicativas donde
se integren los conocimientos, habilidades y actitudes transformados en la
comprension logrando construir textos de forma coherente mediante un proceso
activo, encaminado a avanzar en la motivaciéon por aprender el idioma inglés en los

estudiantes del grado Noveno, sede José Eusebio Caro, de la Institucién Educativa



Inmaculada Concepcion del corregimiento de Villagorgona, en el municipio de
Candelaria. Se busca lograr una diversidad didactica, a través de la dramatizacion
como una estrategia de ensefianza, que mejore la practica pedagdgica, donde se
logre aumentar su interés por la aprehensiéon de una lengua extranjera, en este caso
el inglés y la comprension del contexto por parte de los estudiantes dentro del aula

de clases.

Para la autora Rodriguez L. (2016, parr.1), la interdisciplinariedad y la dramatizacion
constituyen una propuesta didactica fértil para la ensefianza literaria, sobre todo si
se trata de una materia tan diversa y amplia como es la Literatura Universal. De
igual manera, los autores Nufiez C. y Navarro S, (2007), refieren que: “La
dramatizacion constituye un espacio y herramienta educativa que permite
desarrollar el curriculo escolar en otras areas, como la Educacion Artistica, la
Expresiéon Corporal o la Lengua y la Literatura”. También encontramos la
apreciacion la autora Andrés A. (2018, p.15), en su trabajo de grado sobre la

dramatizacion en el aula de educacion primaria: una propuesta didactica, refiere:

La siguiente propuesta didactica trata de trabajar la expresion oral, escrita y
corporal, de una forma ludica y enriquecedora para los alumnos. Para ello se
utilizara la dramatizacion como recurso didactico, con el que los alumnos
podran perder la vergiienza, el miedo y las inhibiciones. Ademas de eso, la
dramatizacion también les proporcionara un ambiente de juego y diversion
con el que desarrollaran su creatividad e imaginacién. La propuesta se centra
en aspectos relacionados con la materia de Lengua Castellana y Literatura,
pero la dramatizacion como recurso puede utilizarse en todas las

asignaturas. (p.15).



PROBLEMA DE INVESTIGACION

Lo que podria evidenciar la necesidad del trabajo escalonado que se debe
realizar en el aprendizaje de la lengua extranjera, siendo entonces lo requerido, que
desde la primaria se re direccione un trabajo significativo que permita al estudiante
gue al ingresar al bachillerato tenga las bases académicas necesarias para avanzar

en el proceso de aprendizaje.

A partir de la necesidad de aprender el inglés como lengua extranjera, los
docentes intentan superar las dificultades que se presentan en el proceso de
ensefianza aprendizaje, disefiando las practicas mediante la utilizacién de métodos
gue considere desde su experiencia y empirismo ayuden para gue los estudiantes
logren aprender.

El autor Gonzalez G. (2015) citado por Rodriguez L (2016) afirma que:

“...mediante esta practica creativa se logra un clima idéneo a partir del cual
el grupo puede improvisar, resolver conflictos o crear. Simultaneamente,
promueve el avance cognitivo, afectivo y conductual en la persona; de ahi su

éxito para la educacion” (p. 4).

La Institucién Educativa Inmaculada Concepcion, cuenta con una buena
cantidad de docentes distribuidos en las siete sedes, de las cuales tres de ellas
cuentan con bachillerato y las otras cuatro con primaria. Desde que llegué a la
institucion he observado y evidenciado que algunos docentes de bachillerato de
otras areas del conocimiento, estan orientando la asignatura de inglés, se ven en la
necesidad de impartir esta asignatura para completar su asignacién académica o

para cubrir el espacio del docente de esta asignatura el cual no ha sido nombrado.

Esto ha sucedido en varios afios, pero es mas notable en la sede José Eusebio
Caro a la que pertenezco, como fue el caso del afio anterior donde el ausentismo
de docentes fue muy notable, al no estar el docente que direcciona la asignatura de
inglés, se ofrecieron horas extra de las cuales estas fueron orientadas por la docente

de educacion fisica y la docente de tecnologia de la jornada de la mafiana. Docentes



cuya formacion académica no es referida a idiomas. Desde la observacion de
algunas clases de inglés de diferentes docentes y con el panorama antes
especificado se logran evidenciar diferentes factores que dificultan los procesos de
ensefianza aprendizaje, y mas tangible se nota la poca motivacion e interés de los
estudiantes por la asignatura de inglés, ya que se nota en ellos cierto grado de
apatia en dicha asignatura, De acuerdo a los autores antes mencionados Ruiz L. E
et all, (2013, p.14) afirman que:

“El juego dramatico mejora la expresion oral y la competencia comunicativa;
estimula la creatividad; favorece la interrelacion entre los participantes (fomenta
la empatia y la cercania entre profesores y estudiantes); ayuda a superar la

timidez para hablar y actuar en publico”. (p.14)

Por todo lo referido pude notar algunos factores entre los que se encuentran:

El tiempo para el trabajo en el area de inglés es corto y solo se trabaja tres
horas a la semana, lo que significa que, si lo trabajado en clase por el maestro
no fue significativo, no hubo un aprendizaje en el estudiante, pues lo olvidara
para la siguiente clase y asi no se podran alcanzar grandes avances.

- Falta de procesos ludicos que le permitan al estudiante tener mayor y mejor
interaccion de procesos comunicativos del inglés, asi como también carencia
de materiales tangibles en el desarrollo de las clases.

- Carencia de procesos auditivos que le permitan al estudiante reconocer
sonidos que diferencien el inglés de su lengua materna y poder reproducirlos
mediante conversaciones con sus semejantes.

- Ausencia de una contextualizacién significativa que le permita tener la

necesidad de aprenderlo porque lo toma como algo real y necesario en su

vida por las aperturas econémicas y la globalizaciéon mundial.

Se evidencia entonces la necesidad de iniciar por mejorar el ambiente de
aprendizaje en las clases de inglés, aprovechando al maximo cada minuto de
trabajo, visualizando el aprendizaje desde un enfoque comunicativo con la

implementacion de la dramatizacion como estrategia metodolégica que me sirva de



gran soporte y se promueva en los estudiante el interés, la motivacién por este
idioma e invite al estudiante a un aprendizaje activo y significativo, donde sea El; el
participe en la construccion del conocimiento desde su creatividad, necesidad e
intereses, ademas de fortalecer lazos y vivenciar valores mediante el trabajo
colaborativo con sus pares, mejorando habilidades escritas como orales y la
apropiacion de un amplio vocabulario. Como lo menciona Rodriguez L. (2016,
parr.14) “la dramatizacion podria definirse como un método educativo a favor de la
creatividad, que se sirve de la versatilidad del lenguaje dramatico para lograr un
desarrollo integral del alumnado”.

Por eso se plantea un trabajo académico inmerso en la metodologia constructivista
donde los estudiantes del grado 9° de la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcidn, sede José Eusebio Caro puedan vencer el obstaculo que tienen para
expresarse en ingles de forma oral o escrita con respecto a las actividades
cotidianas, otorgando a los contenidos que se desarrollen en ingles un nivel de
transversalidad para tomarlo como algo real y no como un aprendizaje disperso de

su vida.

Como una mirada, hacia la transformacion del proceso de ensefianza y de
aprendizaje es indispensable tomar la dramatizacién, como estrategia pedagogica,
gue genere aprendizajes significativos, partiendo de las necesidades, intereses y de
los jovenes. Tomando como referencia las experiencias en el aula, que se llevan a
cabo en la Institucion Educativa Inmaculada Concepcién en el grado Noveno (9°)
de la Basica Secundaria en jovenes de edades entre doce a dieciocho afios. Frente
a la situacion problema descrita y frente a una mirada inclusiva, sera importante

realizar una investigacion accion que nos lleve a plantear la siguiente pregunta:



PREGUNTA DE INVESTIGACION

¢De qué manera la dramatizacion como estrategia metodoldgica, promueve el
interés por el idioma ingles en estudiantes de grado noveno, en una institucion

educativa del municipio de Candelaria?
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JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que el docente es forjador de hombres y mujeres competentes,
se hace preocupante la constante falta de motivacién por parte de los estudiantes
hacia el aprendizaje del idioma inglés, desde esta Optica, se propone viabilizar
procesos pedagdgicos con los estudiantes que motiven el interés y aprendizaje
potencializando sus habilidades de forma mas creativa, activa, propositiva,
participativas y logre trascender las barreras que tiene el proceso de su aprendizaje.
Lo que exigira al docente tener una preparacion constante y a la vanguardia, que le
permita educar no para el momento sino para la vida, que los estudiantes se

conviertan en agentes de buenos aprendizajes.

La ensefianza del inglés como lengua extranjera es una preocupacion constante del
docente, ya que como lengua internacional es el instrumento de comunicacion
estratégica que le permitird abrirse a nuevas culturas y promover intercambios
social, econémico, cientifico, etc. Pero por no ser nuestra lengua nativa, se debe ser
muy cuidadoso al buscar los métodos y estrategias para llevar a cabo el proceso de
ensefianza que tenga en el educando la significacion pertinente y conlleven a las

metas trazadas.

Para el apoyo de este proyecto contamos con algunas investigaciones como es el
caso de Maurtua, Quispe, & De la Cruz, 2013) con la tesis titulada La Dramatizacién
Como Estrategia Didactica y La Pronunciacién Del Idioma Inglés En Los Estudiantes
Del Quinto Grado De Primaria De La Institucion Educativa Sor Rosa Larraburre, San
Isidro, donde se describe la utilizacién de la dramatizacion como estrategia didactica
para mejorar la pronunciacion del idioma inglés como proceso complejo para el
aprendiz. Por tal motivo se requiere de la incorporacion de nuevas herramientas
para la ensefianza de la lengua extranjera que motive el aprendizaje del estudiante,
como una necesidad de adquirir, producir, conservar y distribuir con mayor calidad

el conocimiento del estudiante.
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Estas investigaciones ayudan a incentivar, impulsar y promover el trabajo
investigativo que busca mejorar los procesos de aprendizajes del inglés como
lengua extranjera, con herramientas metodolégicas que les faciliten dichos

procesos.

Para el desarrollo de esta propuesta se tuvo en cuenta como poblacién objeto, los
estudiantes del grado noveno de la jornada de la mafiana sede José Eusebio Caro
de la Institucion Educativa Inmaculada Concepcion del corregimiento de
Villagorgona Candelaria. Los padres de familias quienes brindaran su previo
permiso y apoyo en el desarrollo de dicha propuesta. El grupo directivo de la
institucién educativa quien brindara los permisos correspondientes y habilitacion de
espacios institucionales que se requieran. Los compafieros docentes vy

personalmente quien realiza el desarrollo del proyecto.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

» ldentificar como las dramatizaciones promueven el interés por el idioma

inglés de los estudiantes de Grado Noveno en la IEIC sede J.E.C.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Describir las practicas de aprendizaje que genera la dramatizacion como

estrategia didactica.
» Explorar las percepciones de los estudiantes con respecto al uso de

dramatizaciones para aprender inglés.

13



MARCO CONTEXTUAL

La presente investigacion educativa es llevada a cabo en La Institucion Educativa
INMACULADA CONCEPCION, ubicada en el barrio Belén carrera 13 esquina No.
14-23, corregimiento de Villa Gorgona en Candelaria Valle. Fue creada mediante
resolucion N° 1990 del 6 de septiembre de 2002, conformada por siete sedes
Santiago Rengifo Salcedo, José Eusebio Caro y Santa Teresita, luego mediante
resolucion N° 1202 del 16 de Julio de 2004, se adicionaron las sedes Francisco José
de Caldas, Manuela Beltran, ubicadas en el corregimiento de Buchitolo y las sedes
Martin Luther King y el paraiso se le da reconocimiento oficial por parte de la
Secretaria de Educacion Departamental para Educacion Técnica Comercial. En
este afio se amplid la oferta educativa a la educacion formal de adultos. En la
actualidad atiende poblacion educativa de los corregimientos de Villagorgona,

Buchitolo, ElI Carmelo, El Tiple y la Regina.

En el afio 2004 se amplio la oferta educativa a la educacion formal de adultos. En
la piramide poblacional para los corregimientos de Villagorgona y Buchitolo, areas
de influencia de la Institucién, se observa un porcentaje muy alto, 39.5% de
poblacion menor a 24 afios, lo cual muestra la necesidad de politicas publicas como
privadas que brinden oportunidades de educacion para el trabajo y al mismo tiempo

se creen fuentes de empleo.

El corregimiento de Villagorgona tiene una alta concentracién de la poblacién, que
se dedica a actividades econémicas y comerciales sobre la via Cali- Palmira. Entre
las actividades encontramos, la vinculacidbn a los ingenios, las ladrilleras y
principalmente a la procesadora de pollos Bucaneros. Muchos se desplazan a la
ciudad de Cali y a otros lugares, con fines laborales.

La actividad econdmica del corregimiento de Buchitolo es la agricultura, siendo la
mayor fuente de trabajo el corte de cafa (ingenio Mayaguez), el trabajo de cuidar
fincas y el trabajo de los pollos (Bucaneros) y los diversos restaurantes y sitios

nocturnos.
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Establecimiento de caracter oficial, mixto; ofrece los niveles de Preescolar, Basica
y Media cuyo eje de PEI es especialidad Técnico Comercial. Cuenta con
aproximadamente 4.000 estudiantes, con 121 docentes, 15 administrativos, 7

coordinadores y una rectora.

La mitad de los jovenes son mestizos y la otra mitad son afro, pertenecientes a
familias con una composicion diferenciada al ideal de familia; es decir, familias
disfuncionales. En algunos casos los jovenes viven solo con sus madres, tios,
abuelos, etc. Y otros con la gran caracteristica de que emigran del lugar en busca
de empleos por lo que es normal que los estudiantes estén en constante movimiento
y nada les asegura que culminaran el afio escolar donde lo iniciaron. Tomado del
Manual de Convivencia, Institucion Educativa Inmaculada Concepcion. 2.3
Horizonte Institucional. 2.3.6 Resefia Historica de la Institucion. Ajustes (Noviembre
2016, 10,11).
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LA DRAMATIZACION COMO ESTRATEGIA DIDACTICA

Para esta investigacion educativa, es necesario tener en cuenta los soportes
bibliograficos que servirdn de gran apoyo; para luego, ser aplicados en nuestro
campo de educacion.

A partir de la necesidad de aprender el inglés como lengua extranjera, los docentes
buscamos diferentes formas de intentar superar las dificultades que se presentan
en el proceso de ensefianza aprendizaje, con la organizacion de mejores practicas
mediante la utilizacibn de métodos los cuales, desde su experiencia considere
ayuden al logro de los aprendizajes en el estudiante. Ademas de promover el
desarrollo de las habilidades comunicativas a través de actividades lidicas en este
caso laimplementacién de las dramatizaciones como estrategia de ensefianza, para
incentivar en los estudiantes el interés, la motivacion por el idioma inglés como
segunda lengua; que les permita y facilite a la vez la capacidad para disefar, regular
espacios y situaciones de aprendizaje en distintos contextos, atendiendo a las
necesidades educativas de ellos.

Con la dramatizacion como herramienta se busca innovar para promover y fortalecer
en los estudiantes del inglés como segunda lengua que le permita desarrollar sus
capacidades comunicativas e interpretativas, ampliar su visiéon del mundo y formar
educandos mas competentes. Para ello tendremos en cuenta las opiniones
conceptuales de algunos autores sobre esta variable en este capitulo de especial

importancia, al cual le daremos el siguiente titulo:

CONCEPTUALIZACION DE LA DRAMATIZACION

En el desarrollo de este capitulo, me apoyaré en las perspectivas de algunos
autores sobre el rol que la dramatizacion ocupa en el aula en la convivencia y

desarrollo de habilidades personales.
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- Ruiz et al (2003) citado por Nufiez C. y Navarro S (2007) afirma que: “el
drama se nos presenta en la escuela como una herramienta educativa para el
desarrollo personal y social. A través de él podemos abordar la ensefianza de
habilidades sociales, destinada a su vez a potenciar algunos aspectos basicos de
las relaciones interpersonales, como pueden ser la escuchay la aceptacion del otro.
Nufiez C. y Navarro S., (2007) consideran por ello que la presencia de la
dramatizacion en el aula ofrece grandes posibilidades para educar en la convivencia

desde un aprendizaje vivencial. Tomado de (Nufiez C. y Navarro S. 2007, p.248:24).

Estas perspectivas son importantes para el desarrollo de la Dramatizacion
como estrategia metodologica, que promueva el interés por el idioma inglés en
grado noveno de la Instituciéon Educativa Inmaculada Concepcion sede J.E.C. La
dramatizacion se debe abordar con los estudiantes como una herramienta educativa
para el desarrollo de habilidades sociales, es decir relaciones interpersonales. Estas
ademas les permitirdn desarrollar destrezas para superar obstaculos que nos les
posibilita una comunicacion oral adecuada; ya sea timidez, o el miedo a hablar en

publico.

- De acuerdo a Nufiez C. & Navarro S. (2007), citado por Posso R, Mejia,
Prado E, & Quiceno (2017, p.71): La dramatizacion como campo de accién es una
herramienta de gran eficacia para que los alumnos interioricen actitudes como el
dialogo, la tolerancia, la reconciliacion, la comprensién y la cooperacién, valores
estos necesarios para promover una cultura de paz. Mediante la dramatizacion
podemos profundizar en experiencias humanas como el dolor, la enfermedad, la
muerte, el sentido del vivir y la comprensién de la historia personal y colectiva. La
dramatizacibn es un instrumento idoneo para desarrollar esas habilidades
interpersonales, que a su vez contribuyen a mejorar las habilidades intelectuales y

académicas.

Entonces la dramatizacion puede fortalecer dentro del aula de clase; la
tolerancia, la cooperacion y principalmente el dialogo, esto ayuda a que el ambiente
escolar sea un espacio para la reflexiébn de los problemas y necesidades de los

estudiantes del grado 9° 3 y 9°5. Ademas, brinda un espacio alterno a aquellos
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alumnos que pasan mucho tiempo en soledad por diferentes situaciones familiares
y desarrollan actitudes de rebeldia y agresividad. En sila Dramatizacidn se convierte
en el medio, la estrategia, dispositivo 0 herramienta conveniente para desarrollar
esas habilidades interpersonales y a su vez contribuyen a mejorar las habilidades

intelectuales y académicas en los estudiantes.

Con base en las citas anteriores el propdsito sobre la dramatizacion o role
playing entraria a estar de acuerdo con un tercer autor quien afirma que la el
concepto desarrollado hasta el momento tiene como propoésito: “mejorar las
habilidades de comunicacion verbal y no verbal de los estudiantes para vincular y
utilizar esquemas previamente construidos, tanto en forma estructurada como
improvisada”, de acuerdo a lo manifestado por Maxwell C. (1997, parr.1) en su
articulo: "Uso del juego de roles en el aula de idiomas de nivel inicial”. Por todo lo
expuesto, esta investigacion define la dramatizacion como el proceso por el cual el
estudiante demuestra sus diferentes capacidades en varios campos de su vida ya
sea a través de gestos, movimientos, de forma oral o escrita, ademas de ayudarle
a fortalecer en su parte comunicativa, teniendo en cuenta su realidad y contexto por
estas razones considero que la dramatizacién es una buena estrategia didactica
que fortalece la motivacion de los estudiantes y ayuda a mejorar el aprendizaje del

idioma inglés como segunda lengua.

LA DRAMATIZACION COMO HERRAMIENTA DIDACTICA EN LA EDUCACION

En el trabajo de grado de Gudifio, E. (2017), sobre la Dramatizacion en el
desarrollo de la produccion oral del idioma inglés, refiere que los resultados
obtenidos en su investigacion sefialaron que la dramatizacion contribuyd a
“fortalecer las habilidades de comunicacion oral, con las ventajas de emplear esta
técnica en las diferentes actividades a realizarse ya sea oral, escrita, o de expresion
corporal de acuerdo a las necesidades especificas de cada estudiantado para el

desarrollo eficaz de la produccioén oral del idioma inglés”. (p.13). Informacién que
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es de gran ayuda debido a que esta me permite soportar mucho mas mi
investigacion, con esta investigacion de Gudifio encuentro bastante similitud, con

respecto a lo que busco se dé en la mia.

VENTAJAS DE LA DRAMATIZACION

Las dramatizaciones ayudan a la creatividad del actor que representa una
escena y al espectador que puede vincular dicha representacion con la vida real.
En este sentido, las dramatizaciones pueden ayudar a comprender la realidad ya
gue suponen un recorte especifico de situaciones veridicas. Segun Lopez S. (2012),
se pueden tener en cuenta las siguientes ventajas.

- Se puede usar con grupos humMerosos.

- Ayuda a los grupos a ver objetivamente el problema.
- Despierta el interés.

- Es util como diagndstico sobre un tema.

- Se puede hacer un manejo interdisciplinario en la escena.

De acuerdo a lo expresado por Gudifio E. (2017, p,37:51:), la dramatizacion tiene
como ventaja, que al “fortalecer las habilidades de comunicacion oral, esta técnica
se puede emplear en las diferentes actividades a realizarse ya sea oral, escrita, 0
de expresion corporal de acuerdo a las necesidades especificas requeridas por el
estudiante.

- Favorece de forma significativa la pronunciacion del inglés en los estudiantes ya

sea de forma improvisada o preparada. Gudifio E. (2017, p,38:52:)

Estos objetivos se encuentran estrechamente relacionados con los alcances
pedagogicos de la dramatizacion, que podrian sintetizarse de la siguiente manera
(Boquete M. 2014, p. 9):

a. Aumenta la motivacién y favorece el desarrollo de la confianza y de la
autoestima del alumno.

b. Ayuda a la conduccion de grupos, en un clima de cooperacién, gracias a
dinamicas y habitos de grupo.
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c. Crea una necesidad de comunicar, gracias a la negociacion del significado
gue suele darse en las tareas.

d. Muestra la realidad social y cultural, ya que recrea situaciones de la realidad
exterior del aula.

e. Complementa la metodologia del enfoque por tareas, como preparacion para
la tarea final.

f. Mejora el habla y la pronunciacion y desarrolla la fluidez en el trabajo de las
destrezas linguisticas.

g. Estimula el componente cognitivo: ejercita la memoria, la observacion y la
concentracion.

h. Ayuda al desarrollo del conocimiento intercultural.

i. Refuerza el caracter multidisciplinar del aula, incorpora textos literarios,

elementos de historia, arte, etc.

IMPORTANCIA DE LA DRAMATIZACION

En empleo de la dramatizacion es muy importante porque permite que los nifios
tengan la oportunidad de “vivir’ realmente la situacion que se esta analizando. Su
aplicacion conlleva a que el nifio se desinhiba, perdiendo el temor al participar,
logrando con ello que la ensefianza aprendizaje se haga mas activo. Ademas de lo
anteriormente expuesto, también mejora el desarrollo de las habilidades, es un
método que por si mismo crea inconformidad. Sirve para ensayar, solucionar

diferentes problemas.

ASPECTOS CARACTERISTICOS DE LA DRAMATIZACION

La dramatizacion no exige escenarios, ni trajes especiales. Con un poco de
imaginacion podemos utilizar multitud de objetos de la vida cotidiana y darles forma
para que lleguen a ser lo que realmente queremos. La dramatizacién favorece la
socializacion de los alumnos y permite el sano esparcimiento y propicia en los

alumnos el entusiasmo y la alegria contagiosa de su edad.
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LA MOTIVACION

Segun Garcia C. (2018, parr. 2) “La motivacion es un impulso interno que dirige la
accion hacia un fin. Subyace a la accion e impulsa y guia esta accion. Sin motivacion
no hay accion”. De acuerdo a la investigacion realizada sobre la importancia de la
motivacion en la educacion, Garcia C., (2018, parr. 13) manifiesta la importancia de
mantener a los nifios motivados para que puedan aprender:

= La motivacion incrementa el esfuerzo y su persistencia en la tarea

= La motivacion aumenta su iniciativa

= La motivacion mejora sus habilidades de procesamiento cognitivo

= La motivacion mejora el desempefio general

Segun Garcia C. (2018, parr.20), en su investigacion ha demostrado que la
interaccion entre el profesor y el alumno es més importante para el proceso de
aprendizaje que los factores estructurales, como los materiales educativos vy el
tamafio de la clase.
Ademas, ofrece algunas recomendaciones para fomentar la motivacion en el aula,
entre estas destaca las siguientes:

a. La actitud

b. Valorar el esfuerzo

c. Que se sientan utiles y con responsabilidad

d. Utilizar incentivos

e. Explicarles, para que sirve aquello

f. No menos preciarlos

g. Ensefarles a automotivarse, etc

RESPONSABILIDAD PARA APRENDER

Hacer que los chicos se sienten que son utiles y que tienen responsabilidades, asi
van a estar mucho mas motivados. Dar responsabilidades a los estudiantes, que la

participacion en clase sea algo divertido. Asignar a cada uno tareas, como mantener
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el salon limpio y ordenado, limpiar el tablero, repartir las copias o el material a
trabajar en la clase, cuando trabajen en grupo, que cada uno se encargue de una
cosa. Darles papeles como monitores, representantes, mediadores los vuelve mas

interesados en querer mostrar sus capacidades.

TRABAJO EN EQUIPO

Segun el articulo de enunciado en Joblers.net (2015), refieren que el trabajo en

equipo:
“permite optimizar y agilizar los procesos de elaboracion pues la gestion del
tiempo es mejor y los resultados son de mayor calidad. Ademas, de mejorar
los ambientes de aprendizaje en el aula, ya que las obligaciones se
convierten en retos compartidos que incitan a trabajar en armonia a la vez
gue compartes vivencias y experiencias dia tras dia. Pero ademas de estas
ventajas del trabajo en grupo, existen multiples beneficios de los trabajos
colaborativos, tanto a nivel individual como grupal”, como los siguientes:
(2015, parr.2)

- Las habilidades y talentos se complementan.

- Aumenta el aprendizaje porque se comparten conocimientos entre unos y
otros, de forma que las debilidades se fortalecen.

- Crece la confianza de tu entorno en ti y aprendes a confiar en los demas.

- El sentimiento de pertenencia se incrementa.

- Aumenta la felicidad en el trabajo al compartir el éxito de los objetivos del
trabajo en equipo.

- Disminuye el sentimiento de soledad y aislamiento, formas parte de algo.

- Las metas que a nivel individual no puedes alcanzar se convierten en éxito
al trabajar en equipo.

- La comunicacion y la informacion compartida son basicas, porque trabajar
en equipo requiere de la colaboracion, el reconocimiento mutuo y el

companerismo en el trabajo.
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El autor de este articulo, nos muestra esta informacion desde el ambito de empresa,
con el cual me parece de gran importancia tomarlo para el ambito escolar, debido a
gue los beneficios presentados son muy acordes con lo planteo en mi propuesta
investigativa y con lo que pude observar en la implementacion de la misma y con lo
expuesto por ellos en el grupo focal y la entrevista. Estando mas de acuerdo con: el
fortalecimiento de las debilidades; disminuye el sentimiento de soledad y
aislamiento, ya que formas parte de algo; crece la confianza en si mismo; las metas
gue a nivel individual no puedes alcanzar se convierten en éxito al trabajar en
equipo, el cual requiere de la colaboracion, el reconocimiento de todas las partes y
el compafierismo en el trabajo. Dando asi realce y reconocimiento a nuestro objetivo
principal, el de identificar como las dramatizaciones promueven el interés por el
idioma inglés de los estudiantes, ademas de que este va encaminado con el hecho
de describir las practicas de aprendizaje que genera la dramatizacion como
estrategia didactica; y la exploracion de las percepciones de los estudiantes con
respecto al uso de dramatizaciones para aprender inglés, favoreciendo asi la
aplicacion de esta estrategia metodolégica en la ensefianza y el aprendizaje del

inglés como segunda lengua.

COMPETENCIA COMUNICATIVA DEL INGLES

Para lo cual Navarro R. (2009, p.115), plantea que “para el aprendizaje de una
lengua extranjera dentro del aula podria imitar estrategias de aprendizaje de la

lengua materna”.

Para el autor el aprendizaje de una lengua extranjera se da por medio de
instrucciones con planificacion del aprendizaje y la ensefianza con una metodologia
concreta y con ejercicios y actividades especificos para conseguir determinados
objetivos; dentro de un contextos que aunque reducido (aula de clases) se le debe
sacar el mayor de los provechos en una gran inmersion linguistica, sobre todo en la
primaria donde el nifio por su corta edad se benefician debido a su plasticidad del

propio cerebro que asimila facilmente aunque sea un proceso complejo de aprender.
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“‘Se hace necesario que los docentes enfoquen su metodologia de
ensefianza en una u otra direccion dependiendo del contexto, teniendo en
cuenta que con los nifilos la ensefianza se basara principalmente en la
interaccidon con su profesor y con sus comparieros para poder desarrollar las
destrezas orales, habilidades e inteligencias enfocandose en la importancia
del aprendizaje en si mismo, ocupando el estudiante un primer plano en la
metodologia” (Navarro R. 2009, pp.115-128).

Por su parte la autora de este trabajo plantea que para el aprendizaje de una
lengua extranjera se necesita que quien la aprenda, tenga razones para aprenderla
y una verdadera oportunidad de poner en practica todo cuanto este aprendiendo,
con una estrategia didactica de aprendizaje disefiada por quien la ensefia para que
sea efectiva, ya que permitira la combinacién de lo gramético con lo practico,
prevaleciendo la interaccion estudiante — estudiante asi como estudiante —profesor;
desde un proceso activo del estudiante ligado a sus intereses y necesidades de su
cotidianidad y contexto, que lo ayude a comunicarse competentemente en el idioma

inglés.

Por su parte (Cientifica et al., 2010) afirma que en la ensefianza del inglés como
lengua extranjera debe ponerse énfasis en lograr que el estudiante se comunique
competentemente, dominando la comprension y la comunicacién de mensajes tanto
oral como escrito, verbal y no verbal ajustandose a la sociedad actual y a su contexto
inmediato. De lo cual estoy muy de acuerdo, y es lo que pretendo en cierta forma
con mi propuesta, siendo que la competencia es una integracion del conocimiento,
habilidades y actitudes para un adecuado desempefio, donde es esencial saber

hacer. Como es lo que se realiza en las aulas de clases.

La funcion principal que se debe cumplir o realizar al ensefiar una lengua llamese
nativa o extranjera es hacer que quien la aprenda se logre comunicar a través de

ella de una forma competente, es decir, que pueda comprender los mensajes de
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forma oral como escrita para que pueda responder ajustandose al contexto en el
que se le brinda el mensaje, reconociendo la intencién con la que se produjo.
Convirtiendo su enseflanza aprendizaje en un instrumento trascendental en la

medida en que se avanza en los niveles del aprendizaje de la lengua.

Para que los estudiantes sean capaces de comprender y comunicarse
coherentemente se necesita un enfoque comunicativo dirigido a desarrollar
conocimientos, habilidades y habitos que permitan la emision, recepcion y
negociacion efectiva y apropiada de los mensajes contenidos en los actos de

comunicacion mediante el lenguaje verbal y no verbal.

“El enfoque comunicativo tiene como objetivo comprender, analizar y
construir textos de forma coherente que debe darse en un proceso activo.
Para ello es necesario mantener conexion entre lo reflexivo y el ejercicio
practico, necesarias para desarrollar las habilidades en situaciones
necesarias de practica comunicativa del estudiante”. (Rodriguez B. & Nufiez
G., 2015).

Es necesario para ayudar a fortalecer la competencia comunicativa, que los
estudiantes puedan ser expuestos a procesos o posibilidades de conversaciones
orales donde se requiera no solo leer y escribir sino ademas hablar y escuchar en
el idioma inglés. Favorecer la competencia comunicativa del inglés como lengua
extranjera en estudiantes de educaciobn secundaria, requiere de una
implementacion estratégica que evidencie cambios en las practicas educativas que
mejoren los procesos de enseflanza y aprendizaje, propiciando estrategias
didacticas motivantes mediante la utilizacion de metodologias que contribuyan a
mejorar los procesos de adquisicion de la lengua extranjera, asi como a modernizar
y mejorar el accionar del docente dentro del aula de clases, brindando desde este
caso especifico gran importancia a la metodologia constructivista por las estrategias
didacticas que brinda en el proceso de mejorar la ensefianza del inglés como lengua

extranjera en educacion secundaria.
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Para el docente es un reto encontrar una metodologia o enfoque pertinente para
ensefiar de forma facil y coherente, contrastando entre la escritura y el habla. Sin
embargo, el constructivismo se perfila como una pedagogia con la que se lograria

llevar a cabo los procesos académicos requeridos.
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REVISION DE LA LITERATURA

La ensefianza del inglés como lengua extranjera es una preocupacion constante del
docente, ya que como lengua internacional es el instrumento de comunicacion
estratégica que le permitird abrirse a nuevas culturas y promover intercambios
social, econémico, cientifico, etc. Pero, por no ser nuestra lengua nativa, se debe
ser muy cuidadoso al buscar los métodos y estrategias para llevar a cabo el proceso
de ensefianza para que tenga en el educando la significacion pertinente para que

se alcance las metas trazadas.

Antecedentes

En Lima — Pert (Maurtua R., Quispe A. & De la Cruz. 2013), con la tesis titulada
“La dramatizacién como estrategia didactica y la pronunciacion del idioma inglés en
los estudiantes del quinto grado de primaria de la institucién educativa Sor Rosa
Larraburre, San Isidro, 2013”, donde se describe la utilizacion de la dramatizacion
como estrategia didactica para mejorar la pronunciacion del idioma inglés como
proceso complejo para el aprendiz. Fue llevada a cabo mediante un tipo de
investigacién sustantiva que responde a los problemas teoricos, de corte descriptivo
con disefio correlacionar donde se permitio la evaluar el grado de relacion entre las
dos variables (el dramatizado y la pronunciacion), donde se utilizaron instrumentos
de pruebas tipo test y encuestas para la recoleccion de datos. Esta investigacion
fue aplicada a una poblacién de 60 estudiantes de grado quinto de la Institucién
Educativa Sor Rosa Larrabure de San Isidro, donde se logré comprobar que la
utilizacién del dramatizado es una estrategia didactica que favorece de forma
significativa la pronunciacion del inglés en los estudiantes ya sea de forma
improvisada o0 preparada. La investigacion se realizO con tres grupos, un grupo
control y dos experimentales, con una utilizacién de pre y pos test, donde se incluia
prueba de rendimiento académicos en la asignatura de inglés. Después de todo el
trabajo no se lograron diferencias significativas entre los grupos experimentales y
de control, no se logré confirmar que el grupo fuera esperanzador para el

aprendizaje del inglés; sin embargo, ayud6 a que se mejorara el ambiente escolar,
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la motivacion, la integracion, participacion e implementacion que enriquecen la vida

escolar. (Turrion & Ovejero, 1995).

En Quito — Ecuador (Gudifio, 2017) en su tesis titulada “La dramatizacion en el
desarrollo de la produccion oral del idioma inglés en los estudiantes de segundo afio
de bachillerato del Colegio Nacional Andrés Bello, Pablo Picasso, 2017”, donde se
describe la utilizacion de la dramatizacion como técnica en el desarrollo de la
produccion oral del idioma inglés en los estudiantes. La dramatizacion en el aula de
clase permite obtener varias ventajas y/o beneficios en el desarrollo de la expresion
oral y corporal, asi como también el desenvolvimiento escénico de un estudiante
frente a un grupo de personas. Para la realizacion del presente trabajo se ha
utilizado el enfoque cuali-cuantitativo con el que constaté la importancia del uso de
la dramatizacibn como técnica en el desarrollo de la produccion oral del idioma
inglés. El tipo de investigacion empleado fue el disefio de campo. La modalidad del
proyecto fue socio-educativo la cual ha permitido determinar las causas que
ocasionan un bajo rendimiento en la asignatura de inglés las cuales son: la ausencia
de motivacion del estudiantado hacia la adquisicion del idioma inglés, su formacién
en valores y habitos de conducta. El nivel de medicién y andlisis de la informacién
de la investigacion fue descriptivo. Se realizdé el auto-informe, con la técnica
observacién y su instrumento, lista de cotejo. La poblacién tomada como objeto de
investigacion fue los estudiantes del segundo Afio de Bachillerato del Colegio
“Nacional Andrés Bello” localizado en la ciudad de Quito N.71-79 y, Pablo Picasso,
Av. de la Prensa Sector La Prensa. La muestra fue de 154 estudiantes con edades
entre 15 a 17 afios. Esta investigacion permitié llegar a la conclusion de que la
dramatizacion en clases se enfoca a la interaccién que es la mejor alternativa para
cumplir con la meta mayoritaria de estos tiempos de los/as docentes de inglés como

lengua extranjera, de mejorar la produccion oral del estudiantado.

Finalmente, se puede exponer la investigacion realizada por Pulido Diaz para
optar por el titulo de doctor en ciencias pedagogicas denominada propuesta de
estrategia didactica desarrolladora, para concebir el proceso de ensefianza-

aprendizaje de la competencia comunicativa integral de la lengua inglesa, en
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alumnos de sexto grado de la escuela primaria en Pinar del Rio. Dicha estrategia se
fundament6 en las concepciones de Vigotsky y sus seguidores adaptandola al
contexto de la escuela cubana. Para ello se propuso indagar los referentes tedricos
y las tendencias actuales en la ensefianza del inglés, se caracterizo el proceso de
ensefianza en la escuela; se elabora y aplica estrategia y finalmente se evalla los
efectos provocados. Con un enfoque investigativo integral de tipo descriptivo-
explicativo, con disefio cuasi experimental con un pos test, donde se logré concluir
que la estrategia aplicada resulto ser funcional ya que logré mejorar altamente la
calidad, motivaciéon y compromiso del estudio del inglés, pero también se
encontraron limitaciones como la representatividad de la muestra. La estrategia
didactica desarrolladora constituyo una serie de acciones coherentes y sencillas que

permiten mejorar la ensefianza-aprendizaje. Pulido D, (2005).

Se observa la necesidad de enfocar el trabajo desde la primaria como la mejor edad

para poder realizar los aprendizajes basicos del trabajo posteriori.

» Se requiere de estrategias dinamizadoras que motiven el deseo de aprendizaje
de los estudiantes.

» Es un campo poco explorado en los aspectos investigativos en aflos anteriores,
pero gracias a la modernizacion, globalizacién y necesidades del contexto se
convierte en una necesidad a priori de aprendizaje.

» No siempre se obtienen resultados positivos de la investigacion y no por ello deja
de ser un excelente trabajo investigativo.

» Todas ellas aportan a mi investigacion un panorama alentador y motivante para

continuar en este trabajo.
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METODOLOGIA

DISENO METODOLOGICO

Esta investigacion es de caracter cualitativo. La cual sigue un disefio
metodoldgico propio de la investigacion accion. La Investigacion Accion sigue los
lineamientos propuestos por Rodriguez et all, (1996); segun Rodriguez, presentan
la investigacion accibn como un “proceso de investigacion emprendida por los
propios participantes, la cual busca comprender y mejorar el mundo a través de los
cambios, en el que las personas son agentes auténomos y responsables,
participantes y activos formadores de su propia historia” (pp.1-3). Por otro lado, la
investigacion accion también es nombrada como un proceso flexible e interactivo en
todas las fases o pasos del ciclo. Es una espiral dialéctica; constituida por las
siguientes fases: planificar, actuar, observar y reflexionar.

De acuerdo a Pérez S. (1990) en su libro Investigacion-Accién. Aplicaciones
al campo social y educativo, citado por Latorre A. (2003), afirma que el objetivo
principal de la investigacion accion es: “La investigacion accion también busca el
cambio de actitudes, la mejora y la transformaciéon de determinados aspectos,
situaciones y contexto tanto a nivel personal como social”’. Pero, para Latorre A.
(2003): en su texto “La investigacién-accion. Conocer y cambiar la practica

” o«

educativa” “La Investigacion accion se caracteriza por ser de caracter ciclico,

constituido por las fases: planificar, actuar, observar y reflexionar”. (p.27).

Y estos pasos o fases por ser flexibles y cambiantes segun la dindmica del proceso.

Asi mismo, la concepcion que da Colmenares E., y Pifieros M. (2008), sobre:
“la investigacion accion como una herramienta metodoldgica heuristica para
la comprension y transformacion de realidades y practicas socio-educativas”.
Para las autoras la investigacion accion es tomada como una opcion
metodoldgica cualitativa en educacion, a la que se les adjudica su origen a
las investigaciones realizadas por el psicélogo norteamericano de origen
aleman Kurt Lewin. Segun las autoras, “la investigacion accion ha

desarrollado dos grandes etapas por decirlo asi; la sociolégica iniciada por
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Lewin y seguida por Sol Tax y Fals Borda y la Educativa, inspirada en las
ideas de Paulo Freire y Jhon Elliot”. (Colmenares E., y Pifieros M. (2008.
6:100).

Esta experiencia se hara en el grado noveno sede José Eusebio Caro de la
Institucion Educativa Inmaculada Concepcion, del municipio de Candelaria; el cual
esta a mi orientacion. El disefio de la investigacion es de caracter cualitativo. Los
datos cualitativos se obtendran de tres instrumentos como es la observacion, en
este caso la observacion participativa, grupo focal y el disefio de una entrevista semi
— estructurada; instrumentos que me permitieron conocer e identificar si al realizar
las dramatizaciones el interés y la motivacion de los estudiantes mejoraba, aumenta

o disminuye. Para asi continuar con los siguientes pasos:

PARTICIPANTES

En esta propuesta, los participantes fueron estudiantes de grado Noveno 9° de
bachillerato, de la jornada de la mafana; estudiantes cuyas edades oscilan entre
los 12 y los 18 afios, el grupo cuenta con 35 estudiantes distribuidos 13 mujeres y
22 hombres, ubicados en los estratos 1y 2 de acuerdo a los barrios o veredas donde
vivan. algunos son oriundos de Villagorgona, otro porcentaje llega de Cali, o de otros
departamentos, incluso provenientes de Venezuela. Fue realizada en el afio 2019,
entre Junio (primera implementacién) y Agosto (segunda implementacion), en la
sede José Eusebio Caro de la Institucion Educativa Inmaculada Concepcion del
corregimiento de Villagorgona Candelaria. Institucion educativa ubicada en el
corregimiento de Villagorgona en el municipio de Candelaria, el cual ofrece ademas
de la educacion desde grado cero, primaria, basica secundaria, la basica media, y
el bachillerato por ciclos nocturno, la formacion con el Sena en la Modalidad Técnico
Comercial, Técnico en Administracion, Técnico en Operaciones Contables, Técnico
en Educacion y Deporte y Técnico en Ensamble de Computadores. En relacion a
los padres, el corregimiento tiene una alta concentracion de la poblacion, los cuales

se dedican a actividades econdmicas y comerciales. Entre estas actividades
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encontramos, la vinculacion a los ingenios, las ladrilleras y principalmente a la
procesadora de pollos Bucaneros. Muchos de los padres se desplazan a la ciudad
de Cali y a otros lugares, con fines laborales. Una minima cantidad de estudiantes
proviene del corregimiento de Buchitolo, cercano a Villagorgona, donde su actividad
econdmica es la agricultura, y la mayor fuente de trabajo es el corte de cafia (Ingenio

Mayaguez).

Esta investigacion basada en la accion exploré el tema de la motivacion e interés
en los estudiantes por el inglés como segunda lengua, de debido a este problema
fue necesario encontrar una estrategia que ayude con esta necesidad, esta
estrategia es la Dramatizacion.

Aspecto importante de resaltar el hecho, de que los padres de familia brindaron su
previo permiso y apoyo en el desarrollo de dicha propuesta. De igual manera; el
grupo directivo de la institucion educativa quien colaboré con los permisos
correspondientes y habilitacion de espacios institucionales que se requerian. Y la
colaboracion de los comparfieros docentes y personalmente de la comunidad
educativa. Pasando a otro aspecto importante a tener en cuenta con los
participantes es que el Unico criterio de inclusion que se aplicara para la seleccion

de la muestra es pertenecer al (Ios) grupo(s), que oriento.

INSTRUMENTOS

Para obtener dicha informacién, me apoyé de tres instrumentos: la observacion
participativa, el grupo focal y el disefio de una entrevista semi — estructurada;
instrumentos que me permitieron conocer e identificar si al realizar las
dramatizaciones el interés y la motivaciéon de los estudiantes mejoraba, aumentaba
o se desarrollaba, asi mismo se diviertan y aprendan cumpliendo con las
expectativas minimas necesarias, que les ayude a subir su nivel académico y de
ambiente escolar y asi lograr obtener las herramientas necesarias para el desarrollo

de una adecuada estrategia didactica donde estudiantes y docente en su quehacer
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pedagogico a diario y asi podemos apoyarnos convirtiéndose este conocimiento, en

un aprendizaje significativo, cooperativo y colaborativo.

La Observacion

Diaz, L (2010) define la observacién como “una técnica que consiste en observar
atentamente el fenomeno, hecho o caso, tomar informacion y registrarla para su
posterior analisis”. La observacion es un elemento fundamental de todo proceso de
investigacion; en ella se apoya el investigador para obtener el mayor nimero de
datos (p,5).

Observacion Participativa

La observacion participante implica que para obtener los datos el investigador se
incluye en el grupo, hecho o fendmeno observado para conseguir la informacion
“desde adentro”. La observacion participante es una de las técnicas privilegiadas

por la investigacion cualitativa. Diaz L. (2010, pag. 8).

Con este tipo de observacion se busca ser lo mas objetivo posible con la informacién
recolectada, sin modificar o manipular lo que se obtiene sobre el objeto estudiado.
En esta investigacion la observacién fue realizada utilizando un formato. Ver anexo
No.3. En el formato se recolectaba: 1) Lo que los estudiantes hacian, sus actitudes,
sus gestos, materiales a utilizar. 2) El vestuario a usar por cada uno de ellos, de

acuerdo al personaje asignado o elegido por ellos.

En este estudio, se llevaron a cabo varias observaciones, durante el segundo
periodo por los cuatro meses que este comprende. Las experiencias observadas
fueron registradas siguiendo un formato donde la informacién se organizaba en

descripcion e interpretacion. Ver Anexo (No.5)
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Grupo Focal

Este instrumento también es llamado Entrevista Grupal. Segun Lépez, de A. (pag.

4) enuncia en su investigacion, la definicién dada por (Kitzinger & Barbour, 1999).

“Los grupos focales son entrevistas de grupo, donde un moderador guia la
entrevista colectiva durante la cual un pequefio nimero de personas discute
en torno a las caracteristicas y las dimensiones del tema propuesto para la
discusién”. (Mella O, 2000).

Sobre el grupo focal, de que “cualquier discusidn en grupo puede ser categorizada
bajo grupo focal, siempre y cuando el investigador promueva y esté atento a las
interacciones de los participantes en el grupo”. En esta parte de la investigacion, el
grupo focal se realizé un cuestionario y tomando herramienta tecnoldgica para
grabar “el celular’. Se desarrollaron ciertas preguntas relacionadas con: Ver anexo

No.1 preguntas grupo focal o entrevista grupal).

En este estudio se desarrollaron dos grupos focales, de los cuales el primero tuvo
la participacion de 12 estudiantes, 4 hombres y 8 mujeres, con edades entre los 14
a los 17 afios. El grupo focal se realizé en el salon del grado 9°5. Donde ellos
estuvieron muy atentos, colaboradores, con algo de nervios de saber si lo que
respondian estaba correcto o no. Fueron muy participativos, ademas de centrados
en sus respuestas, respuestas que se notd eran sinceras, no las decian solo por
hablar sino lo que realmente sintieron o en la puesta en escena antes y después de

realizar todo el proceso, teniendo en cuenta los ensayos previos.

Siendo que hay algunos que sus nervios los vence, para realizar el grupo focal o
entrevista grupal, la grabacion se realizé solo en audio, con el fin de que se sintiesen
comodos y estuviesen en un clima de tranquilidad, de confort, relajamiento y asi

pudiesen responder con mucha tranquilidad.

Y el segundo momento, tuvo la participacion de 10 estudiantes, comprendidos entre
3 hombres y 7 mujeres, con edades entre los 14 y 17 afos. El grupo focal se realiz6
con una duracion de aproximadamente 25 minutos, realizada esta vez en la

biblioteca. Donde ellos estuvieron mucho mas concentrados, mas atentos, igual de
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colaboradores, con menos nervios, mas seguros de sus respuestas, mas abiertos.
Fueron muy participativos, el antes y después de realizar todo el proceso, lo

explicaron con mas detalles sin olvidar los ensayos previos.

Se realiza el grupo focal o entrevista grupal, de igual forma que la primera seccion;
la grabacién se realizé en audio, con el mismo propdsito de que se sintiesen
comodos y estuviesen en un clima de tranquilidad, de confort, relajamiento y asi
pudiesen responder con mucha tranquilidad, ademas de aprovechar el silencio de

este lugar.

Entrevista semi-estructurada

Segun lo citado en Question-Pro en el articulo sobre ¢Qué es una entrevista

estructurada, semiestructurada y no estructurada?, manifiestan que:

‘Las entrevistas semiestructuradas ofrecen al investigador un margen de
maniobra considerable para sondear a los encuestados, ademas de
mantener la estructura basica de la entrevista. Incluso si se trata de una
conversacion guiada entre investigadores y entrevistados, existe flexibilidad.
Teniendo en cuenta la estructura, el investigador puede seguir cualquier idea
0 aprovechar creativamente toda la entrevista. Y que la mejor manera de
aplicar una entrevista semiestructurada es cuando el investigador no tiene
tiempo para realizar una investigacion y requiere informacién detallada sobre

el tema”.

El autor del articulo nos refiere algunas ventajas de las entrevistas

semiestructuradas, entre las que tenemos:

o Las preguntas de las entrevistas semiestructuradas se preparan antes de
programar la entrevista, lo que da tiempo al investigador para preparar y

analizar las preguntas.

« En cierta medida es flexible, al mismo tiempo que mantiene las directrices

de la investigacion.
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e Los investigadores pueden expresar las preguntas de la entrevista en el

formato que prefieran, a diferencia de la entrevista estructurada.

e« A travées de estas entrevistas se pueden recopilar datos

cualitativos fiables.

Este tipo de entrevista fue de gran utilidad, ya que permitié ampliar las percepciones
de los estudiantes y poder aportar mas informacion y soporte a nuestra propuesta

de investigacién desde un @mbito y recopilacién de datos més confiable y autentica.

PROCEDIMIENTO

En este apartado vamos a tener en cuenta algunos aspectos o fases muy

importantes dentro del ciclo de la investigacion accion, como son:

Identificacion del problema

Este problema se identificd, desde el afio 2017, al notar en los estudiantes poco
interés, falta de motivacion, apatia a las clases de inglés, siendo para ellos un
espacio no muy agradable, en el que en muchas ocasiones expresaban que ellos
no eran gringos, que no estaban en Estados Unidos. También se encontré el hecho
de que cuando llegaban a grado noveno, sus bases, sus desempefios basicos no
eran los mas adecuados; todo ello porque venian de procesos en los que el docente
quien orientaba la asignatura no era directamente propio del area, quien aceptaba
estas horas eran otros docentes como la docente de tecnologia, o la de educacién
fisica, o de sociales, quienes no tenian las bases suficientes para dirigir esta
asignatura. O en ocasiones simplemente tenian docentes en esta asignatura; por

ello, las falencias que se encontraban en su proceso de aprendizaje.
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Planeacion

Después de haber identificado el problema se planed la intervencion de dos
dramatizaciones realizada en los grupos 9°3, y 9°5, se planearon durante 6
secciones con el objetivo de buscar una estrategia adecuada que ayudara a
despertar en los estudiantes el interés, la motivacion por el inglés. Con la primera
implementacion se tomé como diagnostico para determinar como llegaban los
estudiantes a grado noveno, por ello se organizé la implementacion de las
dramatizaciones, con una duracion de 15 a 20 minutos cada seccidn por grupo

organizado y asi ahondar en su creatividad, para obtener mejores resultados.

Propuestas para la implementacion

Los estudiantes tienen que representar el momento de las presentaciones, las

siguientes acciones o situaciones:

e Un Supermercado o una tienda: Son numerosas las posibles situaciones que
se puede crear en un supermercado, una tienda, un almaceén, etc.

e Un colegio: grupo de estudiantes y docentes preparando ceremonia de
graduacion

e Un restaurante: los estudiantes deben recrear el espacio de un restaurante e
interpretar los papeles de clientes, meseros, cocinero, gerente. Las
posibilidades de introducir cualquier tipo de conflicto en este &mbito son muy
numerosas. Por ejemplo, entra un ladrén, hay una discusion entre clientes,
desacuerdos por la preparacion de un menu especial, etc.

e Faradndula: grupo de personas organizando evento especial, premios
Grammy, etc.

e Relaciones personales: planeando una boda, una recepcion - pedida de
manos, grupo familiar organizando una reunion de fin de afio, cumpleafios,

etc.
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Las dramatizaciones se implementaran en dos secciones sobre aspectos relevantes

de la vida diaria, de su contexto, siendo estos los siguientes:

* Para la primera Implementacion - Ciclo No.1, se tuvo en cuenta las siguientes
recomendaciones, y luego la aplicacion a dicho ciclo; Este sobre “Los
Supermercados”.

- Conformacion de los grupos de acuerdo a los personajes, que ahi participan

- Conseguir los materiales a usar en el supermercado (material reciclable:

bolsas de café, leche, azucar, arroz, granos, envases de agua, gaseosa, etc.)

- Realizaron libreto, se tiene en cuenta la creatividad de ellos.

- Organizacion, decoracién del lugar (logistica). Su propio supermercado.

- Vestuario sencillo, ropa informal, del coman.

- Ensayos

- Presentacion del Dramatizado.

- Grabacion del Dramatizado (uso de TIC).

- Proyeccion (Algunos aspectos, como los cuatro ultimos de igual manera se

tendran en cuenta para el segundo ciclo de implementacion).

* Para la segunda Implementacion - Ciclo No.2, de igual manera se les expuso las
recomendaciones a seguir; asi como también se realiz6 la aplicacion a este ciclo;
en el que se trabajo sobre los Supermercados. “Celebrations or Parties (Birthday,
Miss Teen, Married, Baby Shower, etc.).

- Conformacion de los grupos de acuerdo a los personajes, que ahi participan

- Conseguir los materiales a usar de acuerdo a la festividad (comida real).

- Realizaron libreto, se tiene en cuenta la creatividad de ellos, acerca de como
realizan celebraciones en familia, o como han vivenciado en una con
amistades, etc.

- Organizacion, decoracion del lugar (logistica). De acuerdo a la celebracion
gue realicen.

- Vestuario elegante, ropa formal. (No shorts)

- Y otros realizados en la primera implementacion, que nos serviran para dar

soporte al trabajo planteado, brindando mas realce a las actividades.
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1. APLICACION

Esta estrategia metodoldgica o plan de accion se implementd en dos secciones

o ciclos, los cuales seran explicados a continuacion:

a) Implementacion — Ciclo No.1
La primera implementacion se realizd por parte de los estudiantes desde el
dia 25 de junio hasta el 3 de Julio, tomando una hora de clase por grupos,
cada grado estaba dividido en dos y hasta 3 grupos; de aproximadamente 10
a 15 estudiantes, de acuerdo al libreto y personajes tomado por ellos para
cada actividad planteada.

- Se les orientd sobre lo que se va a realizar

- Se les direcciona sobre los materiales; pero reciclable, que usaran en la
propuesta motivacional, tales como: bolsas de arroz, azlcar, café, leche,
envolturas de dulces, chocolates, envases de jugo, agua, gaseoso, etc.

- Los materiales obtenerlos de lo que se consume en los diferentes hogares,
no se debe comprar nada.

- El vestuario a utilizar en esta primera implementacion muy sencillo, lo que
ellos usan generalmente, pero mostrando buena presentacion.

- Elaboracion de libreto, aportes de cada estudiante, acorde a su personaje,
creatividad de ellos. Lo que se hace y se compra en el diario vivir.

- Ensayos, organizacién y preparacion — permiso del lugar donde se realizaran
los diferentes ensayos (casa de alguno de ellos, polideportivo, sala general
o0 biblioteca).

- Presentacién de informe de ensayos, asistencia, preparacion, aprender el
papel asignado.

- Preparar la organizacién del stand o supermercado, nombre del mismo en
inglés.

- Puesta en escena - Grabacion dia de la Dramatizacion. los estudiantes era
el encargado de realizar la grabacién y toma de fotografias del grupo en la
presentacion del dramatizado.

- Pequenia reflexion de la puesta en escena.
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b)

Dias después socializacion de los videos sobre la puesta en escena
dramatizado.

Se notd mucho compromiso tanto de ellos, como la colaboracion de sus
padres y/o acudientes.

El trabajo en equipo fue muy importante, se noté también que se divirtieron

en la preparacion, organizacion y puesta final.

Implementacion — Ciclo No.2

En la segunda implementacion o en el segundo ciclo, se les dio a conocer los
aspectos a tener en cuenta. Esta implementacion se desarroll6 del 12 al 16
de agosto, sobre las Celebraciones o Festividades, como son: Cumpleafios,
15, matrimonio, baby shower, grados, etc. Esta vez se logré realizar la
implementacion en uno y en dos grupos, de acuerdo al libreto y personajes
tomado por ellos para la actividad planteada.

Se les orientd sobre lo que se va a realizar.

Se les direcciona sobre los materiales que usaran en la propuesta
motivacional, tales como: comidas y bebidas reales, se les aclara una
excepcion no licores.

Los materiales demostrar la realidad, pero siendo sencillos, no muy
extravagantes.

El vestuario a utilizar en esta segunda implementacién sera mas elegante,
muy formal, mostrando buena presentacion, Se les hace recomendacion de
evitar uso de jeans.

Elaboracion de libreto, aportes de cada estudiante, acorde a su personaje,
creatividad de ellos. Lo que se hace y se compra en el diario vivir.

Ensayos, organizacion y preparacion — permiso del lugar donde se realizaran
los diferentes ensayos (casa de alguno de ellos, polideportivo, sala general
o biblioteca).

Presentacion de informe de ensayos, asistencia, preparacion, aprender el
papel asignado.

Preparar la organizacion del lugar, decoraciones

40



- Grupo organizador, comité de aseo.

- Puesta en escena - Grabacion dia de la Dramatizacion. Se dio paso a las
TIC, que uno se los estudiantes era el encargado de realizar la grabacién y
toma de fotografias del grupo en la presentacion del dramatizado.

- Pequenia reflexion de la puesta en escena.

- Dias después socializacion de los videos sobre la puesta en escena
Dramatizado.

- Se notd6 mucho compromiso tanto de ellos, como la colaboracion de sus
padres y/o acudientes.

- El trabajo en equipo fue muy importante, se noté también que se divirtieron

en la preparacion, organizacién y puesta final.

2. EVALUACION
En esta sesion, el docente realizo las correcciones de errores y expresiones no muy
claras al plasmar y pronunciar, y comentar el tipo de estructuras linguisticas usadas
por los alumnos. Previamente a esto, los estudiantes pueden hacer todos los
comentarios que quieran sobre sus actuaciones y las de sus compafieros. Se dio la
posibilidad y espacios de grabar en video las representaciones de cada grupo para
que el estudiante pueda ver no solo la correccion de su produccion oral, sino
también otros recursos expresivos como la forma de utilizar sus manos, su cuerpo,
su tono de voz, etc. Ademas de verse a si mismo interactuando con otras personas
les permite ser mas objetivos y autocriticos de sus capacidades y las de sus

compairieros.
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RESULTADOS

Este apartado presenta los resultados y analisis del proceso de investigacion
a través de sus dos ciclos de la investigacion-accion; aqui se presentan los aportes
de la investigacion en general para dar paso a las conclusiones en el préximo

capitulo.

En los resultados y andlisis se encontrd que los estudiantes efectivamente se
sienten mas motivados, se incrementa su interés por aprender inglés cuando
trabajan con dramatizaciones porque el trabajo en grupo aporta en ellos tanto en su
aspecto grupal como individual el fomentar su confianza, en lo se pudo observar
que los estudiantes interactian mucho mas entre ellos, comparten, generan ideas,
se fortalecen en un mismo objetivo para beneficio de todos; ademéas de descubrir
las fortalezas individuales, las emociones positivas, la satisfaccion, el desarrollo

personal y el bienestar de todos.
La investigacion arrojo los siguientes resultados:

Por medio de la observacion de clase, grupos focales y entrevistas se
encontré que la dramatizacion como estrategia metodolégica promueve el interés

del estudiante de la siguiente forma:

En primer lugar, la dramatizacion como herramienta metodoldgica promueve
el aprendizaje del inglés porque genera un ambiente divertido y creativo. Durante la
implementacion de los dos ciclos de investigacibn-accién se observd que al
momento de los estudiantes preparar y realizar dramatizaciones para la clase de
inglés un ambiente divertido y creativo se genera; de acuerdo a lo encontrado en

las observaciones, las entrevistas y grupos focales.

A lo que los estudiantes expresan lo siguiente: Por parte de William, me senti
bien ya que trabajamos en equipo, me senti acogido por mis compaferos, ademas
de porque me explicaban cosas que no entendia lo que me facilito aprender mas
facilmente el papel que me correspondia en la dramatizacién. Sobre la primera

presentacion; el supermercado fue muy divertido cuando salimos a buscar los
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envases plasticos, sobre todo las bolsas plasticas de arroz, frijol, azucar, leche,
pastas y demas materiales. Cuando nos vimos llenos de tantas cosas nos daba risa
de todo lo que pudimos conseguir, hasta nos imagindbamos que podiamos
ponernos a vender reciclaje o montar nuestra pequeiia fabrica. Luego, el ponerlo en
practica con todos los materiales, el vestuario y las recomendaciones dadas por la
profesora, fue muy chévere mas aun cuando ya habiamos organizado nuestro
propio supermercado. El compafiero, quien hizo el papel de gerente ya se sentia
como el verdadero duefio, decia que le gustaria cuando mayor llegar a cumplir este
suefio. Otra compariera, expresoé que le habia gustado el hecho de haber trabajado
sobre algo cotidiano. Siendo que esta actividad la realizan a diario y que, por ello,
les habia sido mas enriquecedor, mas facil para aprender, organizar y de realizar.

Por su parte Stephany, brinda su comentario sobre la segunda presentacion
manifiesta que su un tanto diferente que la primera y mas enriquecedora, siendo
que también fue una actividad de la vida real, de las cosas que realizan
constantemente, una fiesta, reunion familiar, algo que anhelamos al finalizar nuestro
bachillerato o al culminar la U, (el grado tan esperado), los quince que todas las
mujeres sofiamos celebrar, entre otras festividades. Como también las que se
realizan a nivel nacional o internacional “Los premios Grammy”, realizado por mi
grupo; fui muy, pero muy bonito, seleccionar entre nosotros los cantantes con los
gue nos identificAbamos, cantar su cancion representativa, vestirnos como ellos.
Fue muy divertido, ademas de lo creativo que fuimos al realizar nuestros premios,
nos sentimos transportados y gozamos mucho en los ensayos y mas mostrar
nuestras habilidades a la profesora. Fueron dos presentaciones muy diferentes,
pero a la vez comunes por ser actividades que realizamos de lo que vivimos, de lo
real, que nos motivd para hacer las cosas lo mejor posible, satisfechos de lo

ensayado y lo presentado.

Como segunda instancia, la dramatizacién promueve el interés por el inglés
porque favorece el trabajo colaborativo, como se puede observar en las clases, en
los grupos focales y en las entrevistas los estudiantes dicen que la dramatizacion

promueve el interés por el inglés ya que, ello favorece el trabajo en equipo, el cual
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permite fortalecer, motivacién, aprendizaje acelerado, mejora la eficacia de los
equipos, mejora las habilidades personales. El trabajo en equipo es el esfuerzo
integrado de un conjunto de personas para la realizacion de un proyecto, para la
autora refiere “el trabajo colaborativo como sinénimo de trabajo en equipo”, lo que
a su vez Cabrera, (2006) citado por Torres C, (2012) define el trabajo colaborativo
como “aquella situacion en la que un grupo de personas establece un compromiso
mutuo para el desarrollo de una tarea y en el que, sélo la colaboracion y la relacion
de sus intercambios les permite alcanzar un logro comun” (p.37). Con el trabajo en

equipo, es mas facil lograr un compromiso mutuo para alcanzar la meta establecida.

Ademaés, cuando se trabaja en equipo, se aunan las aptitudes de los
miembros y se potencian sus esfuerzos, disminuye el tiempo invertido en las labores
y aumenta la eficacia de los resultados. Randstad (2016, parr.1). Asi también se
fortifican la colaboracién, el reconocimiento mutuo y el compafierismo en el trabajo.
Es importante reconocer las potencialidades de cada uno de los estudiantes,
teniendo en cuenta sus habilidades para que se conviertan en lideres de aquellos
procesos y también se involucren en otros para que se empoderen. Sin dejar a un
lado el respeto por la diferencia y por la capacidad de aprender de los otros

compairieros.

En los siguientes parrafos explicaremos las descripciones de las practicas

realizadas en el proceso de la implementacion, tal como se dio en los dos ciclos:

Para el primer ciclo: “Supermarket”, después de las orientaciones dadas por
la docente, los estudiantes conforman los grupos, luego se colocan de acuerdo
sobre la actividad que hayan escogido en la clase: (Supermarket and small store);
los estudiantes conformaron cuatro subgrupos aproximadamente de 12 a 15
estudiantes en cada uno. Seguida de esta conformacion debian ponerse de acuerdo
para escoger el nombre del establecimiento de los cuales suscitaron varias ideas
entre ellos: “DofAa Melba Supermarket”, “Light Supermarket”, “The Central”, Rapid
Supermarket”. En cada grupo se logré encontrar una lider, o monitora (por
coincidencia en todos los subgrupos fue una nifia). Quien tenia el papel de vocera

y se encargaba de brindar un mejor direccionamiento a sus equipos con respeto a
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escoger el papel que le corresponderia cada uno y con el que se sintiesen mejor.
Asi mismo escogerian los espacios para poder realizar los ensayos extra y la
monitora relacionaba a la docente teniendo en cuenta el lugar (casa), horario, con
la fecha clara y hora, incluyendo la toma de asistencia. De acuerdo, a la actividad a
realizar asi también escogerian los estudiantes mas versados en escritura eran los
encargados de realizar el libreto o por ende cada participante o actor escribia su
papel teniendo en cuenta las cosas de la cotidianidad, lo que ellos realizan cuando
van a hacer o acompafar a sus padres o0 acudientes al ingresar a un supermercado
lo que compran y después de comprar y salir. Siguiendo el proceso, tener cuidado
con la forma como se viste cada uno de los personajes reales, es decir quienes
laboran en cada seccién del supermercado (gerente, secretaria, surtidores, clientes,
vigilante, carnicero, cajeros, aseadores, repartidores, locutor). Se eligieron algunos
estudiantes del grupo para realizar la ornamentacién o la adecuacion de su propio
supermercado, mientras que los otros se estaban vistiendo y dando los ultimos
toques a la presentacion. En el desarrollo de este espacio, es decir el centro de toda
la implementacion; todos mostraron gran interés, dinamismo, creatividad, trabajo en
equipo, colaboracion de todos, motivados en mostrar lo mejor de su actividad. Todos
se metieron en el papel que les correspondia, es tan asi que uno de los grupos
mostré un episodio sucedido hace mucho en uno de estos establecimientos; en el
gue mientras realizaban sus compras del mes ingresaron dos jovenes a robar. En
unos se notoé el nerviosismo tipico de estos sucesos, otros corrian para ocultarse y
como siempre hay un héroe, los dos vigilantes se ganaban el reconocimiento de las
personas por salvarlos y de salvar sus pequefias compras. Dando a conocer

aspectos

En el segundo ciclo: “Holidays and Celebrations”, igual que en el primer ciclo,
se da las orientaciones por parte de la docente, se da la opcion de continuar
trabajando por subgrupos o todos conforman solo un grupo; para luego, colocarse
de acuerdo sobre la actividad que hayan escogido en la clase: (Birthday, Marriage,
Miss Teen, Degree Celebration, Baby Shower Party, National and International
Holidays: Grammy Awards); las actividades escogidas por los diferentes grupos

fueron (Marriage, Birthday, Degree Celebration and Grammy Awards).
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Finalmente, podemos cerrar afirmando que la dramatizacion como
herramienta metodolégica promueve el aprendizaje del inglés porque genera un
ambiente de respeto, compafierismo, colaboracién; ya que, aquellos estudiantes
mas timidos, dejaron en cierta proporcion el miedo de hablar en publico, porque se
sentian mas apoyados por sus pares. Se divirtieron y aprendieron a respetar y
acercarse a sus compaferos, evitando hablarles por apodos. Lograron mejor
comunicacion, interaccion entre ellos. Mejoraron su convivencia mas aun a los que
hablaban muy poco en las clases y fuera de ella. Comparten sus ideas y opiniones

sin importar lo que los demas puedan pensar, pero un poco recatados.

Pero, como no todo es perfecto; se notd por los mismos nervios. Algunos
sudaban frio, se les temblaban las manos o tartamudeaban; por el afan de decir lo
qgue les correspondia se adelantaban o repetian lo que ya habian dicho, por ello
hubo que realizar varias repeticiones porque se les olvidaba la letra, o se
confundian. Buscaban la forma de volver a ver el libreto, hasta lograr la presentacién
mas acorde a lo establecido y propuesto por ellos. El segundo inconveniente,
también manifestado por ellos en el grupo focal fue que aquellos estudiantes que
presentaban nivel mas bajo se les dificultaba aprenderse su papel, ya que poco
entendian lo que ahi decia, entonces se me acercaban a preguntar la pronunciacién
de algunas palabras, otros pedian que les leyese varias veces y hasta escribian la
pronunciacién para poder aprenderlo y después decirlo de forma mas fluida; otros

acudian donde algin compafiero(a) para que los orientara en la pronunciacion.

Otro inconveniente, pero ya no por parte de los estudiantes, la dificultad en
el espacio solicitado (la biblioteca), el cual en ocasiones nos dificulté el uso de esta
por ser el Unico lugar amplio y mas adecuado en la sede para realizar eventos,
presentacion de peliculas de clase, capacitaciones o visita de entes fuera de la
institucion, este motivo no nos permitia cumplir con algunos tiempos y nos veiamos
en la tarea de usar plan B, adecuaciones en el sal6n de clases, siendo estos mas
pequefios para el proposito de la actividad, y a ellos no les gustaba, expresaban

gque era muy incomodo para realizar los ensayos, ademas porque los grupos eran
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numerosos Yy el desplazamiento les era dificil con todas las sillas y materiales del

salén.

En este espacio aprovecharemos para plasmar lo que los estudiantes opinan
sobre la implementacién de la Dramatizacion, de como trabajaron para mejorar; de
acuerdo a lo que expresaron en el grupo focal y en la entrevista, con 15 estudiantes

de grado Noveno:

Teacher: Muy buenos dias, estamos aqui con un grupo de estudiantes de grado
noveno de la Institucion Educativa Inmaculada Concepcion, sede José Eusebio
Caro jornada de la mafiana, con ellos se va a realizar grupo focal, para poder

enfatizar algunos aspectos relacionados con las dramatizaciones.
Teacher: Buenos dia compafieros, ¢cémo han estado?
Students: Bien, gracias a Dios y ¢ usted?
Teacher: Muy bien, gracias a Dios.

Bueno chicos, vamos a dar inicio con nuestro grupo focal
Teacher: ¢ Como les ha parecido la actividad de los dramatizados?

AQ: Muy buena, pues me parece que es una dinAmica muy creativa para que

aprendamos a hablar inglés mejor.
AT: También porque nos ayuda a socializar y a convivir con nuestros comparieros.

NV: Ya que es en grupo, nosotros aprendemos a comportarnos y a ser mas

comparieros y unidos.

Teacher: Entre tanto compafierismo, ¢cual fue de los aspectos que ustedes

consideren mas relevantes cuando se reunieron para los ensayos?

XR: De que fue una casa en la que todos podia llegar, una casa donde habia gente
muy buena, muy sociable y pues casi todos podian poner de su parte para llegar al

lugar donde se habia puesto para ensayar.
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NV: Nos sentimos muy comodos, pues porque las personas eran muy calidas y

nosotros podiamos hablar con ellos y socializar.
XR: Como mas o0 menos se hacia en la misma casa.

Teacher: Ahhh...Ill Eso esta muy bien. Y respecto a la actividad en si, ¢ COmo se

sintieron en las dramatizaciones?
KC: Me senti muy bien, porque hubo comprensién y union entre los compafieros.

KE: Hubo mucho compafierismo y entre todos nos ayudamos, no solo dejamos el

trabajo a una sola personay eso fue lo que nos ayudé mucho mas.

Teacher: Y en los aspectos académicos, ustedes que vieron en su mejoria, ustedes
que pueden aportar para ellos, ¢,como se sintieron por ese lado?

NV: Muy bien, porque nosotros estamos aprendiendo mas a hablar en inglés y no

solo copiando en un cuaderno, sino hablando lo que es, lo que importa.

XR: También nos sentimos muy bien, porque algunos compafieros que pues
necesitaban subir la nota les pudimos colaborar y ayudandole como para que

pudiera ir bien en la materia y pues salieran bien en el dramatizado.

QA: Yo digo que nos sentimos muy bien, porque como dicen “la practica hace al
maestro”, y entre mas habldbamos en los dramatizados pues mas practicAbamos
en inglés y palabras que muchas veces se nos dificultaban, ya se nos hacian mucho

mas faciles de pronunciar.

NaV: Y aprendimos que tanto en lo académico, en grupos tenemos que ser mas
responsables y union entre el grupo y, cada uno aportar de lo que tiene y de lo que

sabe.

Teacher: ¢Piensan ustedes entonces que la dramatizacion en algo les ha servido

para mejorar?
Students: SI, NV, XR, NaV, QA: Si, jClaro!

KC: Nos ha servido en la pronunciacion; mas que todo, porque la mayoria al

principio no lo querrian hacer y ahorita ya manejan mejor el inglés.
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NV: Nosotros con el dramatizado perdemos como la pena y el miedo a salir a

exponer y eso. Y podemos trabajar méas la gestualizacion y la pronunciacion.

XR: Y, pues también aprendimos como a mas o menos a enfrentarnos a ciertas
cosas que nunca habiamos hecho. Y también como a, o sea como por ejemplo
ehhh, como de salir enfrente digamos de los compafieros porque en cierta forma
uno siente pena, como que le da nervios. Y, entonces como que hicimos cosas que

nunca habiamos pues realizado y pues si.

AQ: O sea, nos llevamos mejor porque salimos de la monotonia y tuvimos un
espacio mas creativo para sacar ideas de como ibamos a hacer el supermercado la

fiesta y pues muy bueno.
Teacher: Cuando se refieren a espacios y la monotonia ¢a qué se debe eso?

AQ: Pues que siempre por ejemplo lo ponen a leer a uno, que, aunque también es
bueno y uno practica, pero, como que la creatividad no se desarrolla tanto o que
siempre en el salén sentados, copiando entonces salimos de eso.

Teacher: Pero, aparte del salon. Pero se sienten mejor estando en lugares, en los
espacios mas amplios, estar solo en el salon, ¢,como creen entonces que se realizé
la actividad segun sus aspectos, segln sus conceptos tanto en los ensayos como
ya en la actividad realizada?

KE: Nos gusté mas que fuera en espacios libres por lo que cada uno podria

desarrollarse cada vez mas y aprender mas de lo de uno y de los del otro.

XR: Y, que pues, en los espacios libres es mejor porque pues uno tiene mas
ambiente, tiene mas... como se dice, pues esta como mas libre para uno pensar y

decidir y asi mismo crear diferentes cosas, que puedan aportar y ayudar.

Teacher: Bueno, y ¢cuales fueron los paso a paso que ustedes realizaron que

pudiese salir una dramatizacion eficiente?

NV: Pues, primero nos reunimos todos para el dramatizado y el didlogo y todo en
espafiol, practicarlo asi en espafiol para que se nos hiciera mas facil a la hora pues

de hacerlo en inglés. Luego, lo traducimos y nos aprendimos cada quien lo de
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nosotros y pues, empezamos a practicar y de ultimo hicimos las cosas para decorar

y organizar el dramatizado.

XR: Pienso, que lo mas bueno de haber hecho el dramatizado fue que cada uno
pudo aportar ideas y como mas o menos dar como asi poder decidir, escoger que
ideas de cada compafiero servia, pues ya que cada compariero piensa diferente no,
entonces pues entre todos logramos hacer una sola cosa que a cada uno le

pareciera bien y en lo que cada persona se sintiera comoda.

Teacher: Bueno colegas entonces, ¢ segun ustedes la dramatizacion en que les ha

servido?

NV: Nos ha servido a perder la pena y a pronunciar y cuando salgamos y cuando
salgamos a exponer no quedarnos quietos como un palo como se dice sino manejar

la gestualizacion.

XR: También nos ha ensefiado digamos como a desarrollar mas el lenguaje, o sea
la materia, como aprender a tener mas conocimiento de ella para si digamos el dia
gue nos toque hacer otra cosa similar, ya tener como una idea, y saber qué es lo

gue vamos a hacer.

NaV: Tener mas confianza entre nosotros, confiar en que uno puede hacer algo,

cada uno puede aportar y asi escuchar a los demas comparieros.

AQ: Poder desarrollar la creatividad que hay en cada uno de nosotros y sacar a flote
las ideas, pues en un futuro que tengamos que hacer trabajos también, en eso nos

ayuda.

AT: También, es para ayudar a ver que si nosotros somos buenos realizando
dramatizados y méas adelante en un futuro nos puede servir como un trabajo. Ahi

podemos darnos cuenta si somos buenos en realidad en esto.

Bueno, pues ya con todo lo dicho por los comparieritos damos por terminada nuestra
seccion de implementacion de la actividad del dramatizado en el dia de hoy, muchas

gracias a todos.
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El grupo focal se realiz6 a 12 estudiantes 4 hombres y 8 mujeres, con edades
entre los 14 a los 17 afos. El grupo focal se realiz6 en el salén del grado 9°5, unos
no hablaron directamente por que me expresaron les daba pena, pero, daban sus
aportes a otro compariero y €l o ella se encargaba de reproducirlo. Y el segundo
momento, tuvo la participacion de 10 estudiantes, comprendidos entre 3 hombres y
7 mujeres, con edades entre los 14 y 17 afios. con una duracion de
aproximadamente 10 a 25 minutos, realizada esta vez en la biblioteca. Donde ellos
estuvieron mucho mas concentrados, mas atentos, (menos ruido, tranquilidad para

hablar, silencio total, y no interrupciones).
Entrevista Semi-Estructurada

Para la aplicacion de este instrumento se trabajé con 10 estudiantes de grado
noveno, similar a la realizada en el grupo focal. Dos hombres y 8 mujeres, con

edades entre los 14 a los 17 afios.

Teacher: Muy buenos dias estamos aqui reunidos con algunos estudiantes de los
novenos de la sede José Eusebio Caro de la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcidn, ubicada en el corregimiento de Villagorgona — Candelaria, con ellos se
va a realizar una Entrevista sobre las dramatizaciones en las diferentes clases en

los espacios donde se pudo realizar.
Teacher: Comparieritos muy buenos dias.
Students: Buenos dias

Teacher: Estamos aqui pues, para que ustedes me comenten mas 0 menos como
les parecid en primer lugar las dramatizaciones realizadas en biblioteca, pero se

organizé todo en los salones.

NV: Estuvo muy buena, porque hubo mucho comparfierismo y si uno no entendia le

explicaban para que estuviera mejor.

XR: También estuvo bueno, porque hubo mucho compromiso de parte de todos y

responsabilidad.

NaV: Mucho trabajo en equipo y nos colaboramos entre si,
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DR: Pues también a mi me parecié que estuvo muy bueno, porque gracias a estas
dramatizaciones pudimos aprender un poco mas del idioma, y pues la pronunciacién

y pues a perder el miedo a hablar en inglés.

Teacher: No seamos tan timidos, es para todos. Ok, ya con esta pequefia apertura
que estamos realizando. ¢Qué creen ustedes, como se sintieron realmente, que

aporte les dio para su avance académico en las clases?
NV: Nos ayudd para la pronunciacion y para perder la pena.

Nosotros con los dramatizados nos podemos dar cuenta si somos buenos

actuando y si en un futuro podemos llegar a ser actores.

SB: Nos sentimos muy nerviosos porque es un idioma que no trabajamos muy
constantemente, pero de eso aprendimos mucho méas, como dijo la compafiera a

perder los nervios a hablar delante de todos.

PD: Me gusté porque descubrimos cuales son las cualidades que tenemos y
también supimos nuestras dificultades en algunas cosas como pronunciaciones. Me
gusto ver qué pues cuando uno se equivoca ver gue tiene quien lo ayude. Cuando
trabajamos en equipo se sintid bien saber que no estdbamos solos. Me gusto

también nuestra organizacion y el compromiso que teniamos cada uno.

DR: A mi me gust6 personalmente porque cada vez que teniamos algin error o
algo, entonces teniamos alguien que nos ayudara y pues nos ensefid6 mas del
idioma, no y pues ... saber que si estudiamos constantemente y repasamos somos

capaces de realizar las cosas.

EN: A mi me gust6 porque hubo muchos aportes de todos, y porque hubo mucha

creatividad en ambos dramatizados

XR: A mi también me gusto porque pudimos tener en cuenta los puntos de vista de
cada persona y pues lo que le gusta y no le gusta a cada uno de los comparieros,
aparte del apoyo que hubo de cada uno; porgue si el que no entendia, habia alguien

guien le explicara para que pudiera comprender las cosas.
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AC: También nos colaboraron pues en la forma de ordenarnos, de como o sea hacer

algo en compafiia de todos, y también nos ayudo en el idioma en entender mas.

JG: Estuvo bien bonito y todo, pero los nervios la verdad que resaltaron bastante.
Pero, fue una forma muy divertida y también diferente para poder realizar estas
actividades. Y es diferente y comodo a la vez porque a la misma vez nos

entretenemos al realizar estas pronunciaciones.

Teacher: En cuanto a la planeacion, los ensayos, el vestuario que deberian usar en
la primera que era sobre los supermercados, conseguir el material que era
reciclable, cosas que no tenian que comprar, ¢como se sintieron en este aspecto

cuando tenian que organizar el vestuario, los materiales a recibir?

XR: A mi me gusté porque hubo muchas personas que pues en realidad no tenian
no tenian ningln compromiso con nosotros y nos colaboraron mucho en cuanto al
tema de los materiales reciclables y pues que algunos papas también estuvieron

comprometidos ayudandonos a poder realizar las cosas del supermercado.
Teacher: ¢ Cuando dices personas que les ayudaron, a que personas te refieres?

XR: Por ejemplo, gente de la calle que uno le decia: Ahi, usted de casualidad no
tiene una botella que me regale y le daban, no le daban una sola, sino que le daban
mas cosas. Ahi, tenga le doy esto que esto le sirve; nos daban la chuspa del arroz.
Hay gente que nos daba las chuspas con arroz, o sea con comida porque pensaban

que estabamos pidiendo pues como limosna o algo.
Students: Sonrisa de todos.

SC: A mi casi, no me gusto lo del vestuario del primer dramatizado porque, por
ejemplo, las cajeras uno tenia lo que necesitaba para el vestuario y el otro no, o si

el otro tenia algo, la otra no y pues era ....

DR: A mi lo que me gusto del primer dramatizado fue pues porque nosotros en el
dramatizado que nosotros hicimos nos intentamos poner de acuerdo para que los
trabajadores se vistieran de cierto color y ya los clientes pues venian como querian.

Y pues, en el segundo dramatizado me gustd pues, porque todos estuvimos de
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acuerdo de venirnos de tal forma y pues ya los muchachos alquilaron traje y las

muchachas se vinieron con vestido y todos estuvieron bien organizados.

Teacher: Cuando los compafieritos se refieren al primer dramatizado y al segundo,
ellos estan enfatizando es que en la primera implementacion se realizé sobre los
supermercados, ese es el primer dramatizado y en la segunda se implemento sobre

celebraciones o festividades. Ahi ya utilizaron un vestuario muy diferente.

XR: El vestuario del segundo dramatizado me gusté porque ahi cada uno pudo
comprobar como que también le quedaba una prenda de vestir que nunca se habia
puesto; como, por ejemplo, habia varias que no les gustaba el vestido, pero pues
en caso del dramatizado, tenia que colocarselo. Entonces, también me gusté el
tema del que, de la maquillada, que los tacones y salir bien arreglada y que los

hombres también estuvieron comprometidos y pues se pudieron vestir bien.
Teacher: ¢Es decir que las dramatizaciones les ayudo en ...?7

Varios respondieron en coro: La responsabilidad, el compromiso, integracion, la

pronunciacién, el compafierismo, la colaboracion, trabajo en equipo.

Teacher: Trabajo en equipo, eso es fundamental. Y ¢cdmo vieron ustedes que ese

trabajo en equipo se logro a satisfaccion?
Students: Varios responden: Si claro

PD: Si, claro, porgue tuvimos varios errores, muchos, diria yo. Estuvimos en
desacuerdo en muchas cosas, muchas cosas no salieron como pensabamos, pero
al final pues nos dimos cuenta que podiamos. Porque siempre nos metemos en la
cabeza, hay no podemos, yo no puedo convivir con ella, yo no sé, porque pues. Uno
no le cae bien todo el mundo por decirlo asi; pero, el dramatizado nos ayudd como
gue, a conocer mas de esa persona, al saber que no es como uno se la imagina y

fue muy bueno pues en esa parte.

NV: Habia personas que nosotros de pronto nos cai mal, sin ni siquiera conocerla y
ahi en el dramatizado la pudimos conocer y darnos cuenta como eran y al final nos

termind cayendo bien.
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AQ: No, en cambio en el de nosotros hubo mucho compafierismo, mas unién, cada
uno aportaba de lo que tenia y solamente uno se alegra en este caso, pues de que
todo aportdbamos de los que teniamos.

XR: En el mio también me gust6 porque habia varios que tenian una creatividad
muy grande que aportaban bastantes ideas. Personas que no creiamos que iban a
hacer algo y ayudaron a hacer cosas, salieron haciendo todo para tener una nota
mejor y que pues que casi la mayoria fueron obedientes porque el caso mas duro
ahi eran los hombres y ellos fueron los que mas compromiso tuvieron. Que incluso

ellos eran los que nos jalaban a las mujeres para hacer los ensayos.

AC: Por los menos en mi grupo, en el primer dramatizado lo hicimos medio grupo,
0 sea no tuvimos como compaferismo en ese momento, pero ya en el segundo, ya
... 0 sea lo hicimos todo el salén, para poder, 0 sea conocernos entre mas, porque
0 sea siempre en el primer dramatizado siempre nos dijimos, no es que no nos la
llevamos bien con ella, no nos la llevamos bien con él. Entonces, ya en el segundo
dramatizado ya intentamos reunirnos todos para poder llevar un buen manejo de

convivencia entre todos.

PD: Me gust6 que todos dejaron las diferencias pues aparte, 0 sea que pues una
cosa es el trabajo y otra cosa son los problemas personales que haya entre las
personas y que todos supieron convivir bien y sin ninguna pelea y ningan problema

por cosas gue no iban.

Teacher: ¢Y con respecto a la organizacion ya del libreto como les fue, como se

sintieron a la hora de realizar el escrito como fue alli?

XR: Pues al principio a mi no me gustoé porgue la lider, digamos personas que eran
las que tenian que hablar mas les puso menos y a las personas que tenian que
hablar menos les puso mas, y por ejemplo habia unas personas que se les
dificultaba, por ejemplo, pronunciar eso, y ella queria colocarles como que mas y
mas. Cuando ya después pues hablamos y ella cambio el libreto y nos coloco a

todos como una cantidad igual, para que todos quedaramos en igualdad.
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SB: En mi grupo no tuvimos problemas con el libreto, pues en el primer dramatizado
la que iba haciéndolo nos iba comentando, muchachos les gusta esto y nosotros si,
o lo que tenia una idea le ibamos agregando al libreto. En el segundo si fue opcional,
como fue un cumpleafios cada uno escogio su parte y todo el mundo estuvo de

acuerdo y no hubo complicaciones.

PD: Pues en mi grupo me gusté mucho porque dieron nuestros puntos de vista, nos
dieron por decirlo asi la confianza de que nosotros escogiéramos pues lo que mas
facil se nos daba. También nos ayudaron en lo personal con la pronunciacion,

cambiando el libreto, si no podiamos decir esto pues podiamos decir pues lo otro.

DR: Pues, en mi salén, en el primer dramatizado, pues nos sali6 muy bien el libreto
porque lo que escribi, todo lo dijeron y pues en cuanto a la pronunciacion yo les
daba ahi mismo en el libreto les escribia la pronunciacion para que ellos supieran
como decir las palabras. Y ya en el segundo pues fue mas dificil porque yo escribi
otro libreto y pues tocé cambiarlo porque casi no asistian a los ensayos, entonces

para que no hubiera tanto problema en eso.

LC: Referente a lo que dice mi compafiera fue algo asi como en el primer
dramatizado el salé estaba dividido, lo cual hubo mas comunicacion de poder
reunirnos y quedar acuerdo que todo el mundo aport6 para crear el libreto y todo el
mundo estuvo de acuerdo. Ya en el segundo dramatizado fue todo el saldn;
entonces, la comunicacion fue muy dificil y mas que todo para organizar el libreto,
entonces hubo partes que se conté o partes que simplemente no se dijeron o la

persona no se lo aprendié y simplemente no lo dijo.
Teacher: Fue dificil, pero se logro.
DR: Si, exactamente.

PD: Es que a veces nos metemos en la cabeza, que no podemos, pero como le digo
siempre tenemos a alguien que nos, que nos ayuda y nos dice si, usted si puede y

pues con mas practica y mas responsabilidad.

DR: Mas cuando somos perseverantes y constantes podemos lograr las cosas. No.
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SC: Me gust6é mas el dramatizado primero, porque todos aportamos para el dialogo,
pero antes, antes de hacer el didlogo todos improvisamos para ver como ibamos a
empezar y asi con la improvisacion fuimos haciendo el dialogo poco a poco. Y, en
el segundo que cada quien escogié que personaje queria. Entonces, cada quien
queria pues, que no que yo quiero decir esto y pues si estaba bien lo poniamos y

cada quien puso lo que queria decir.

NiV: En el primero, como de por si eran cosas reciclables y en cambio en el segundo
ya habia que meterle dinero a las cosas y me gusto mas que todo el primero por lo

que era el reciclaje y era mas compaifierismo entre todos nosotros.

PD: A mi en lo personal me gusto demasiado el segundo. Me parece que ahi
conocimos mas de cada uno porgue todos tuvimos ahi la creatividad. El primero era
algo que ya nos habian elegido “un supermercado”, en cambio en el segundo
nosotros nos pusimos de acuerdo, escogimos nuestra celebracién, nos
comprometimos con nuestro vestuario. Nosotros hicimos un grado y todos
aportamos y nos salié muy bien, los demas nos ayudaron pues con el alquiler de las
togas, aunque a ellos no les tocaba ponérselas, nos colaboraron muchisimo. Las
mamas de unos amigos también nos ayudaron en eso del cuento de la comida y
todas esas cosas. Aunque eso fue opcional nos salié muy bien, por eso yo creo que

me gustd mas el segundo.

XR: A mi también me gusté mas el segundo, pues porque en el segundo uno podia
pues hacer lo que uno queria, por ejemplo, unos quince, un grado, todo eso;
entonces, asi era mas facil porque asi uno podia crear y hacer las cosas al gusto
de cada uno.

Teacher: ¢O sea que ustedes ven mas beneficioso cuando ustedes colocan la
creatividad, cuando ustedes implementan las actividades, y no cuando el profesor

les dice hay que hacer esto?
XR: Si, porque asi uno tiene mas ... como o sea asi uno empieza a creer

DR: Crear mas libertad
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XR: EsSo y uno empieza como a crear mas cosas, como que hay tengo una idea de
tal cosa. Asi a uno como que le fluye més todas cosas. En cambio, cuando el
profesor a uno le dice es que usted tiene que hacer eso, uno sabe que uno tiene ya
que atenerse a lo que el profesor le dijo y que es eso, no puede cambiarlo; en
cambio haciéndolo uno mismo, uno si le queda malo uno dice no, tengo tiempo de
cambiarlo y lo vamos cambiando. Como lo que pasoé con los libretos, cuando nos
dijeron del supermercado; ya el libreto estaba hecho, ya no se podia cambiar. En
cambio, cuando hicimos el segundo dramatizado, nosotros empezamos primero
empezamaos con unos quince, luego el libreto no nos gusté y terminamos haciendo
una fiesta, pero lo podiamos cambiar, en cambio en el primero se sabia que tenia

que ser un supermercado Si 0 Si, entonces por eso nos gustd mas el segundo.

Teacher: De todas maneras, siempre hay que utilizar un plan B. De todas formas,
en el primero, en los dramatizados del supermercado ustedes lo Unico que tenian
ahi claro era que era sobre supermercados, algo del contexto; pero, lo demas era

opcional.

PD: Por ejemplo, mi grupo también me parece que en el primero tuvimos creatividad
pues ese cuanto de la loca y todo eso, cosas gque yo no veia en un supermercado y
lo hicimos posible. Me gusto6 fue porque cuando nos pusimos de acuerdo, cuando
aportaron cada uno, las ideas nos iban pareciendo realmente bacanas, cuando se
unieron todas las ideas eso quedd bacanisimo. La verdad no tuvimos un plan B,
siempre estuvimos enfocados en el A. Pues sabiamos que podiamos hacerlo

posible, y pues al final con la ayuda de todos lo logramos.

DR: No, en cambio en mi salén si hubo dos planes. El primero, era supuestamente
hacer un robo, pero como después nosotros nos dimos cuenta que supuestamente
el otro grupo (nosotros estabamos divididos en dos), el otro grupo también iba a
hacer un robo y después cambiaron yo no sé porque, entonces nosotros decidimos
hacer una pelea y en la pelea saliéo también una embarazada que después tuvo el

bebe, entonces todo fue ahi como algo extrafio.

XR: A mi me gustdé porque, por ejemplo, en mi grupo hicimos una que estaba

embarazada, me gusto también la del otro grupo que era una viejita que caminaba
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espectacular, o sea le quedaba bien, lo del cuento de la viejita. Entonces me gusto
porque ese tema si fue opcional. Pero, de todas formas, me sigue gustando mas
que todo el segundo dramatizado.

Teacher: Ademas, ustedes fueron muy creativos en esas actividades, yo quedé

impactada.
NV: Uno piensa ir mas alla de la imaginacién de uno.

DR: No, a mi me gustaron los dos dramatizados, paque paque voy a escoger. A mi
los dos me gustaron porque en los dos demostramos que nosotros Somos capaces

de muchas cosas.

XR: Si, como hacer cosas que nunca se han visto, 0 sea como tratar de impresionar

a la profesora.

SB: A diferencia de algunos de mis compafieros, a mi me gustaron los dos
dramatizados porque en primero, pues todo el mundo era como que, no yo alquilo
el traje del de seguridad, el guarda de seguridad y otra que no el de las frutas, ese
robo que salié imprevisto. Y pues me gustdé demasiado esas ideas que ellos tenian
a la hora de organizar el supermercado. En el segundo, también mucha creatividad
en la decoracién y pues sinceramente me gusté mucho esa actividad porque nos
llevamos un gran recuerdo de este afio, que fue trabajar en equipo. Porgue en el

salén de nosotros en los dos dramatizados trabajamos todo el salén.

PD: Pues, tenemos en cuenta que los dos dramatizados fueron, o sea los dos
tuvieron sus cualidades, a mi me parecieron bacanos, pero me encanté el segundo.
En el primero pasaron cosas que en lo personal nunca me han pasado en un
supermercado y tampoco pensé me iban a pasar que se metiera un ladrén justo
cuando yo voy pues. Entonces, eso me gusté mucho. Yo, nunca habia visto una
loca en un supermercado y eso me encantd, el panico del guardia, el panico de

nosotras, eso fue ....
Teacher: Son cosas de la vida real, pero que ustedes no habian llegado a vivir.

DR: Yo, tampoco habia visto un nacimiento en un supermercado.
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JG: Por ejemplo, en mi salon me gustdé muchisimo el dramatizado dos; aunque
porque el primer dramatizado era enfocarse en el supermercado, que era comprar
y vender objetos, pero nosotros tratdbamos como de meterle risa, meterle
animaciones y metimos un robo, mas que todo como para que quedara como
chistoso, graciosa la obra de teatro y que no quedase que hay que decir eso si 0 si.
En cambio, en el segundo ya fue mas facil porque ya pudimos elegir lo que
podiamos decir y podiamos ayudar a los demas compafieros a colaborarles, ya que

el segundo dramatizado fue como mas libre, mas suelto.

AQ: Pues a mi me parece que el segundo, para mi me gusté mas el segundo porque
pues en mi grupo hicimos unos Grammy y la creatividad vol6 mucho, tuvimos mucha
libertad.

Teacher: Si, Choquitown espectacular.
AT: Si Choquitown, igualiticos todos.

AQ: Y pues, aungue si hubo muchas fallas, en ese como que trabajamos mas en
equipo, éramos muchos, se unieron muchas mas personas de las que habia antes,

gue en el primer dramatizado, pero pues sali6 todo bien.

KC: La verdad a mi me gustdé mas el segundo dramatizado, porque en el primero
como que la organizacion, no estuvo muy bien. Hubo muchas fallas y nos tocé
recortar el dramatizado, porque por lo menos uno de mis comparieros no fue a
ninguno de los ensayos, entonces tuvimos que retirarlo, pero ya en el segundo me
parecido que estuvo mejor organizado porque nadie faltd y porque todo estuvo

normal.

NV: Como hablaba mi compafera de los premios Grammy, yo no estuve en ese
grupo, pero yo lo viy me parecié muy bueno porque esas ideas que tuvieron, pues
como Yo lo vi salieron muy bien, que cantaron y bueno, me entretuvo mucho y me

hizo reir mucho, pero, no por malo sino por bueno.

XR: A mi también me gustd lo que escogieron el otro grupo, porque habia unos
artistas que eran los de Choquitown y en realidad eran igualititicos, o sea la copia
no se puede decir la copia barata, era como la copia real de ellos, pero en pequefios.
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Eran igualititicos, lo Unico si que no me gusto fue que digamos, hubo muchos que
se estaban riendo del mismo grupo de ellos y pues, o sea no trataban como de ser

serios para que les saliera mejor de lo que les salio.
Teacher: Pudo haber sido los nervios.
AQ: Claro.

PD: Pues en lo personal en mi grupo fue diferente, porque todos tuvimos seriedad,
aunque pues al principio cuando empezamos los nervios jugaron en contra de
nosotros, unos se taparon la cara, yo empecé a temblar, fue tenaz. Pero, a lo ultimo,
pues supimos gque teniamos compafieros alrededor que se habian motivado a
hacerlo y pues nosotros también teniamos como una motivacion para hacerlo.
Como que dejar los nervios a un lado y enfocarnos en lo que importaba. Nos
pusimos serios, programamos pues el baile, aunque fue de ultima hora que lo
planeamos asi. Nos sali6 muy bien, supimos hacer las cosas y pues, sigo creyendo

gue el segundo dramatizado fue mejor.

SC: Pues, en mi grupo el primer dramatizado no me gusto tanto porque en el primero
muchos faltaban, no eran como que el compromiso, deciamos a una horay llegaban
tarde, otros que ni llegaban, otros que solamente fueron una o dos veces de todas
las veces que nos reunimos, entonces, y ya a la hora de hacer el dramatizado
muchos faltaron contdindome, entonces los que hicieron el dramatizado tuvieron que
cortar las partes y eso pues, no quedo bien. En cambio, en el segundo estuvo mejor
porque todos fueron siempre a la hora que deciamos, siempre iban y siempre
estuvieron ahi, entonces pues en el segundo quedd mejor, aunque muchos por los

nervios se tapaban la cara o se reian y cosas asi.

DR: No pues, a si en el segundo dramatizado pues a mi no me dio nervios, ya me
dio pues que nosotros estabamos sentados en una mesita porque nosotros hicimos
un matrimonio y cuando estdbamos ahi, yo miraba una compafiera yo no sé yo era
como .... Yo sé a quién veia, pero...me daba mucha risa y yo no podia aguantar la

risa 'y empecé a llorar de la risa. Si esos fueron los nervios porque uyyy no.
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JG: Pues, en nuestro salon hicimos una fiesta de cumpleafios y cuando afuera de
la biblioteca ya entrando todos, se le notaba los nervios a todos y la hora cuando el
cumpleafiero entré que en ese caso era yo, era para darle el feliz cumpleafios y el
regalo, lo que los comparieros al final de la obra no comentaron que a la hora de
gue el compariero se pasase del puesto hacia el cumpleariero, se le notaba full los
nervios, caminaban torcidos y cuando llegaban a hablar all4 la verdad es que se les
temblaba la voz o hablaban iban bajando el volumen, volumen hasta que lleg6 una
escena en que ya como que se fueron los nervios y ya empezamos a hablar todo

bien.

Teacher: ¢Y hubo a portes de? .... Otras personas fuera de la... fuera de ustedes

como estudiantes.

XR: Lo que a mi me gusto, fue que los padres de familia colaboraron y que, por
ejemplo, en mi grupo colaboré el profesor William, €l nos colaboré mucho a nosotros
porque nos regald, o sea como ideas para que pudiéramos agregarle mas al
dramatizado. Porque nosotros le preguntabamos profesor asi esta bien, usted que
opina. Como que él nos daba mas ideas también para que el dramatizado quedara
bien. Lo que también me gusto fue las casas que escogieron para los ensayos. Por
qué, porgque por ejemplo en algunas casas, por ejemplo, los padres son como muy
... 0 sea, no les gusta como tanto que este como mucha gente all4, como la bulla.
En cambio, las casas que escogimos en este segundo dramatizado fueron buenas
porque pues habia papas que nos daban comida como que nos veian la cara de
hambre y nos daban comida. También, o sea habia papas que nos ayudaban, nos
decian no, eso asi no les queda bien metales tal cosa. Nos decian, porque no le
agregan esta otra cosa, por ejemplo, con los vestuarios también fue lo mismo, pues
porque habia vestuarios que, 0 sea, habia vestidos que eran muy cortos para
traerlos, entonces habia mamas que nos decian, no tenga yo le presto este, o

pongase este que le queda mejor

Teacher: Y cOmo se sintio usted en ese proceso.
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XR: Pues, yo bien. Lo que casi ho me gusto era pues lo que ese dia tenia que ser
ropa elegante y pues yo nunca uso ni tacones ni vestido, eso fue lo que no me gusto,

pero de resto todo estuvo bien.

Teacher: ¢ COmo se sintieron ustedes en el proceso, tanto en los ensayos como en

la puesta en escena ya final?

PD: Pues en lo personal nosotros nos sentimos muy bien porgue escogimos una
buena casa de ensayo, tuvimos la abuela de una compafiera que ella nos organizo,
nos dio la idea del grado, nos aporté con lo de la comida cuando nos la hizo para
gue todo quedara mejor. Ella nos ensafio a ser puntuales, la verdad nos ensefio
porque nosotros en el primer dramatizado hay veces no ibamos o ibamos a
cualquier hora. En cambio, con la participacion de ella ahi en los ensayos pues
empezamos a llegar mas temprano. ibamos a ensayar, ensayar que asi con la

recocha ni cosas asi, eso fue bonito.

AC: Por lo menos en mi grupo, el dramatizado uno no tuvimos como que tanto, o
sea como llegar a tiempo, organizarnos siempre faltaron mucho, estuvimos a punto
de sacar un compairiero; ya en los ultimos dias ya se puso de acuerdo. El papel que
le tocaba no lo quiso hacer, sino que hizo otro que quiso él, el del guarda de
seguridad, o sea hubo dos dificultades porque no consiguio el traje, mejor dicho,
toda la noche estuvieron buscando y eso, teniendo tiempo. Ya en el segundo ya no
tuvimos como una casa estable pues para hacerlo, sino que ahi siempre nos
reunimos en una casa Yy después en otra. O sea, no tuvimos como ese lugar fijo
como para podernos reunir, siempre llegaron unos tarde, otros llegaban mas
temprano, otros que no que yo me tengo que ir. Siempre sacaban excusas; pero, 0
sea a nosotros se nos dificulté porque no pudimos hacer como el dramatizado, o
sea como hacerlo en una casa y decir asi va a quedar, porque siempre nos faltaba,
no nos falta él, nos toca saltarnos esto. Lo escrito también, siempre nos tocaba
borrar, no eso esta muy largo pénganme algo mas despacio y siempre querian
escoger un papel mas alto, pero no querian decir lo que era, sino o sea solo rasito,
decir un renglény ya, si uno le ponia mas no, se quejaban que si, que eso es mucho,

gue porque a él no, que porque lo otro, entonces y a la hora de lo del o sea lo del
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vestuario, si hubo dificultades porque los demas compafieros nos quisieron
colaborar, sino que unos no dieron plata y los otros tocaba dar mas plata, entonces
en ese momento hubo dificultades en que si que porque ellos daban mas y porque

ellos no dan. O sea, hubo hartas dificultades con eso.

JO: Pues, como dice la compariera aqui, fue muy dificil tenerlos reunidos a todos
en ambos dramatizados; ya que, pues si, faltaban mucho y pues habia que saltarse
ciertas partes. No, al final ambos dramatizados no se hicieron como lo habiamos

ensayado por esos estudiantes.

Teacher: Haber, de acuerdo a todo lo que nos estdn comentando, ¢para ustedes

las dramatizaciones les aporta en algo en inglés?
Students: jSi, claro! Si, Sefora.

PD: Demasiado diria yo. Eso nos ayudo6 con pronunciaciones, con palabras que no
conociamos pues en inglés. Nosotros veiamos unos temas y haciendo

dramatizados conocimos otros. Eso nos ayudé mucho en general.

AC: Si, nos ayudd bastante porque 0 sea en una exposicién uno dice un parrafo
cortico. Pero, en un dramatizado uno ya tiene que hablar aqui, hablar alla y o sea
leer (hablar) de corrido, en cambio en lo que podemos hacer en las demas
actividades que exposiciones o cuando nos hacen preguntas o sea pausabamos y
todo eso. Aca no, tocaba leerlo de corrido y pues aprendérselo en su casa, practicar

0 sea nos ayuda mucho en inglés, en lo del dialogo.

DR: Nos ayudd mucho, pues porque empezamos a crear conversaciones con otras
personas y poder pues ya tener un dialogo que uno diga ah no yo puedo hablar con
esta persona y puedo decir ciertas palabras y eso.

NaV: Y aprender como a soltar la lengua para pronunciar mejor las palabras.

NV: Nos ayudo porque nosotros no siempre vamos a hablar inglés con una sola
persona. Nosotros tenemos que aprender a diferenciar bien las palabras porque a
veces nos pueden decir algo y entendemos otra cosa y nosotros tenemos que

aprender a escuchar bien a la otra persona cuando nos esta hablando asi, inglés.
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JG: Pues, la verdad que a mi me gusté muchisimo porque no es la tipica escena de
inglés de sentarse y el profesor estar diciendo y nosotros repitiendo, en cambio en
el dramatizado fue como mas diferente, fue mejor porque podiamos hablar,
estdbamos con los comparfieros y ya existia menos nivel de nervios. En cambio, en
la clase es sentarse, llenar un cuaderno y la verdad es que no se aprende, en
cambio en el dramatizado es ya era como m4as graciosos, como en broma y a la
misma vez en serio. La pronunciacion en inglés, la verdad que ayuda mas ya que

es una forma como mas didactica de pronunciar inglés.

XR: A mi me gust6 porque hubo muchos compafieros que se dieron cuenta de las
habilidades que tenian otros, o sea por ejemplo que hay yo no sabia que ella sabia
hablar inglés asi, que conocia bien el inglés, que podia pronunciar. Entonces, me
gusté porque nos dimos de cuenta que habia muchos comparieros que en realidad
no se veia que supieran y sabian bastante y que nos colaboraron; entonces, eso
fue lo que mas me gustd o sea que habia personas que sabian realmente y que

pudieron mostrar las capacidades que tenian con el idioma.

SB: Una de las capacidades que nos deja a mostrar estos dramatizados es que
tenemos eso de memorizarnos algo en inglés, practicamente ahi se nota la
dedicacion de cada persona, estar repasando porque pues repasando

aprenderse algo en otro idioma pues no es tan facil, pero, en realidad nos ensefid

mucho y nos aporté demasiado para mi.

AQ: Ahh, a nosotros nos ayuda a enriquecer el vocabulario, porque como dijo una
de mis compafieras, habia gente que no hablaba para nada o sea se quedaba
sentada y solo copiaba, pero no hablaba en cambio en el dramatizado se pudo soltar
MAs y se vio pues gue tiene su talento para el inglés. Ademas, que nos ayudé a salir
de la monotonia, de que todo el tiempo solo salir al tablero, teoria, teoria y nada de

practica como muchos profesores hacen.

XR: Si, porque no solo es llenar un cuaderno, es que quede en la cabeza porque
podemos llenar el cuaderno, pero el cuaderno no es el que nos va a ensefiar y con
el cuaderno no es que vamos a hablar con otras personas. Entonces, eso fue lo que

me gustd que cada quien pudo escoger lo que queria decir y aprender de o sea ...
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aprender ... aprender coOmo se decia una palabra o sea que uno nunca habia

escuchado.

Teacher: Ok compafieros, bueno muchas gracias por esta participacién, muy
enriguecedora, me gusté mucho los aportes que estan dandome en este momento,
esperemos a ver como siguen funcionando, mas adelante seguiremos pues
implementando las dramatizaciones, ya veo que a ustedes les gusté y muchisimo.
Bueno, de todas maneras, muchas gracias por todo. Y no, aqui damos por
terminada nuestra actividad, entrevista semiestructurada y grupo focal. Muchas

gracias a todos, que estén bien, hasta luego.

De acuerdo, a los argumentos expuestos por los estudiantes en el grupo
focal, la entrevista semi-estructurada y las observaciones realizadas a las
implementaciones de la dramatizacion, encuentro concordancia con que segun lo
expresado por el autor Gudifio, E. (2017), sobre la dramatizacion en el desarrollo de
la produccién oral del idioma inglés, refiere que los resultados obtenidos en su
investigacion sefalaron que la dramatizacién contribuy6 a “fortalecer las habilidades
de comunicacioén oral, con las ventajas de emplear esta técnica en las diferentes
actividades a realizarse ya sea oral, escrita, o de expresion corporal de acuerdo a
las necesidades especificas de cada estudiantado para el desarrollo eficaz de la
produccion oral del idioma inglés”. (p.13). Los chicos, en muchas ocasiones decian
que la dramatizacion les favorecié en su produccion, en su pronunciacion, siendo
perseverantes, lo que de igual manera para mejorar en sus habilidades

comunicativas desde el punto de vista de la oralidad.
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ANALISIS

Para andlisis de esta investigacion se tendra en cuenta todos los aspectos
necesarios para poder darle la forma mas apropiada a todo el engranaje y paseo
representativo a lo concerniente con la dramatizacion y claro este punto central la
motivacion. El proposito de esta investigacion es ofrecer algunas recomendaciones
metodoldgicas que facilitan el analisis cualitativo de la informacion. Existen muchos
métodos de analisis, pero para el propdsito de esta explicaremos el método “analisis
tematico”. Analisis en el que tuve en cuenta la observacién como punto de partida,

la entrevista semi-estructural y el grupo focal
Segun Braun & Clarke (2006), citado por Mufioz, J. (2018)

El andlisis teméatico es un método para identificar, analizar y reportar patrones
(temas) dentro de los datos. Como minimo organiza y describe en detalle el
conjunto de datos. Sin embargo, con frecuencia, va mas alla e interpreta

diversos aspectos del tema de investigacion. Braun & Clarke (2006).

Dornyei, Z. (1994). Nos presenta en su articulo “Motivation and Motivating in the
Foreign Language Classroom”, los componentes de la motivacion encontrados por
él. Los que brindan gran aporte y sirven de soporte al analisis de esta investigacion
ya que es importante conocer y saber cémo la implementacién de las
dramatizaciones colabora para desarrollar estudiantes mas motivados para
aprender inglés, de acuerdo a lo referido en la siguiente tabla en la que ofrece una
explicacion mas clara sobre estos componentes, a través de tres niveles, de los
cuales inclui algunos aspectos del tercero nivel, en el que se hace énfasis a la
motivacion del estudiante, la motivacion del docente, y la motivacion de parte del
plantel, es este caso relacionamos con el nivel de situacion de aprendizaje en la

implementacion realizada en esta institucion. (p.280).
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Componentes de la motivacidn para el aprendizaje de lenguas extranjeras

NIVEL DE IDIOMA
Subsistema motivacional integrador
Subsistema de motivacion instrumental

NIVEL DE APRENDIZAJE
- Necesidad de logro
- Auto confianza
* Ansiedad por el uso del lenguaje
* Competencia percibida L2
* Atribuciones causales
* Autoeficacia

NIVEL DE SITUACION DE APRENDIZAJE
Componentes de motivacion especificos del curso
Interés
Relevancia
Expectativa
Satisfaccién
Componentes motivacionales especificos del maestro
Impulso afiliado
Tipo de autoridad
Socializacién directa de la motivacion
* Modelado
* Presentacion de tareas
* Realimentacion
Componentes motivacionales especificos del grupo
Orientacion a objetivos
Norma y sistema de recompensa
La cohesidn del grupo
Estructura de objetivos del aula

Para el analisis de la informacion es necesario relacionar todas y cada una de las
técnicas utilizadas dentro del proceso de investigacion siguiendo un orden logico
para obtener la informacion necesaria. De acuerdo a este analisis realizado las
tematicas mas comunes encontradas en mi investigacion fueron las siguientes a
tener en cuenta y que merecen ser destacadas, tales como: La observacién en este
caso la observacion participativa, la entrevista semi-estructurada y el grupo focal,

las cuales sirvieron para dar soporte a mi investigacion y las que me colocaron en
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contacto con la realidad que se busca investigar y para luego obtener las

conclusiones adecuadas.

Ademas de las variables que de igual manera se deben mencionar, como son las

siguientes:

* Motivacion * Dramatizacion *Trabajo en equipo
* Cooperativismo  * Creatividad * Interaccion
También se encontrd que la dramatizacion mejora el interés de los estudiantes
por el inglés porque promueve el trabajo en equipo, siendo mas participativos,
ademas de una mejor interaccidon con sus compafieros logrando de este modo una
comunicacién mas asertiva. Tal y como es expresado por los estudiantes el hecho
de tener que organizar materiales, un guion y tener un objetivo claro facilita la
participacion de todos y disminuye la tensién y nerviosismo. Tal como lo menciona
la autora Andrés A. (2018, p.15), donde afirma “la dramatizacién como recurso
didactico, con el que los alumnos podran perder la vergienza, el miedo y las
inhibiciones”. Con el trabajo en equipo se mejora las habilidades personales, lo que
implica por un parte trabajar con otras personas, pero también acabar con la timidez

y miedos personales.

Sobre este punto podemos mostrar los aportes de Juan David y William,
estudiantes que no hablaban en clases, muy poco compartian con sus companeros,
su comunicacion con los demas eran muy limitada, quienes expresan: El trabajo en
equipo me ayudo a dejar el miedo, compartir mas con mis compafieros, William dice,
“en los ensayos, cuando estabamos en casa de Karen, todos me hicieron sentir en
familia, me hicieron sentir parte del grupo y del sal6n al que pertenecemos, ahora
trato mas con la mayoria, antes de los dramatizados me sentia fuera del grupo, que
no era parte de ellos”. Juan David, dice: “Aunque mi hermana esta aqui, para mi era
muy dificil acercarme a los comparfieros, pero con estas actividades de los
dramatizados, aunque me costé aprenderme mi papel, a la vez me parecié muy
chévere compartir con ellos y sentirme acogido, me hicieron ver y sentir que era

responsable y pude demostrarme a mi mismo que si podia ser mejor y dejar a un
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lado mis miedos y sobre todo la timidez, que era lo que me alejaba de compartir con

todos mis comparieros”.

Como aspecto importante se encontré que la dramatizacion como herramienta
metodoldgica promueve el aprendizaje del inglés porque facilita un mejor ambiente
por el hecho de que se trabajé con algo real. Expresado por los estudiantes en los
grupos focales, las entrevistas y lo observado en las clases. Donde se noto que
hicieron muy buen uso de los materiales escénicos (uso adecuado de material
reciclable: las bolsas que ya no se usan de arroz, azucar, sal, frijol, etc.; envases
plasticos reutilizables de aceite, u otros liquidos) — la logistica muy organizada.
Trabajando con los materiales que tenian a mano, sin hacer gasto o inversién
monetaria, durante la primera implementacion. En lo que para sus presentaciones
crearon un ambiente — escenario divertido y muy creativo, acorde a su realidad
cotidiana; Se noto la preparacion, organizacién, entrega, dedicacién; sobre todo y
mas importante que todo les saliera muy bien como se habia planeado. Segun lo
planteado por los autores Nufiez C. y Navarro S., (2007), los cuales consideran que
la presencia de la dramatizacion en el aula ofrece grandes posibilidades para educar

en la convivencia desde un aprendizaje vivencial. (p.248:24).

Como siguiente aspecto, la dramatizacion como herramienta metodoldgica
promueve el aprendizaje del inglés porque facilita un mejor ambiente de
aprehension en su praxis, su fonética; ya que algunos mejoraron en su
pronunciacién. Siendo este un elemento muy valioso para que ellos puedan

aprender sus libretos correspondientes de forma mas natural y divertida.

La mayoria de ellos me refirié6 en el grupo focal que la actividad les habia
gustado mucho, que estuvieron mas compenetrados con sus compaferos, les
ayudé a integrarse al grupo, aunque no con grandes dialogos, pero lo importante es
gue colocaron su granito de arena, demostrando un poco mas de interés por realizar
de buena manera su primera implementacién y demostrandose asi mismos que si
se quiere lograr algo hay que ser persistentes, perseverantes, luchar por lo que
deseamos; siendo uno mismo, sin pasar por encima de los demas. Siguiendo

normas, y siendo constantes.
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También, considero importante en resaltar el siguiente aspecto el cual a
través de las dramatizaciones y lo manifestado por los estudiantes en la entrevista,
el grupo focal y en las observaciones de campo, se vio la gran creatividad que ellos
tienen y ponen en practica en cada de una de las actividades de la implementacion.

En lo que comparto las concepciones dadas por los siguientes autores:

“La creatividad es uno de los mayores dones que tiene el ser humano, sin
ella no podria desarrollarse ni sobrevivir. Basta pensar que la supervivencia
y el dominio de la especie humana se basan en su capacidad para
transformar y adaptar en el medio natural”, segun lo refiere Liza M. (2016,
parr.12).

* De acuerdo a Gudifio E. (2017), expresa que: “la Creatividad tiene un rol
indispensable en la formacion del estudiantado demostrando el interés y la
responsabilidad que se estd empleando para la obtenciébn de nuevos
conocimientos, a través de un trabajo ameno donde se destaque la

creatividad en el vestuario y la calidad de la presentacion” (p,33).

Concepciones trabajadas con y por mis estudiantes, durante el desarrollo de todas
las implementaciones realizadas y la cual se not6 en cada cosa que realizaban,
mostrando su empefio y dedicacion, para que todo fuese significativo y de gran
provecho y beneficio. Buscando y dando soluciones practicas para salir de la

monotonia diaria de hacer lo mismo de siempre.

Como lo expresan algunos de los que no hablaban o no participaban de las
actividades, como el caso de William y Juan Camilo relacionados en pérrafos
anteriores. Cuando estabamos en los ensayos me sentia en casa, en familia, me
senti parte del grupo; cuando algo no tenia claro, alguno de mis compafieros me
explicaba y eso me hizo sentir muy bien. El otro estudiante expresa, vivo retirado
del colegio en una de las veredas y no me permiten salir, ni hacer trabajos en grupo,
la profesora hablé con mi mama aclarandole aspectos positivos de las actividades
y la integracion con los demas y pude tener el permiso. Con esta actividad y la gran
oportuna colaboracion, apoyo de mis compafieros me ayudd a perder el miedo a

expresarse, por el hecho de que se burlen de lo que dice, pronunciar palabras no
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acordes a su pronunciacion real o estar cerca a ello. También de mejorar en la

convivencia con mis comparieros y asi mejorar en desempefio académico.

Para concluir con el andlisis de esta investigacion cabe mencionar que fue de
gran importancia las observaciones, el grupo focal y la entrevista semi-estructurada,
ya que mediante esta logré destacar varios aspectos que concretan y dan cuerpo a
mi investigacion sobre la implementacion de las dramatizaciones como estrategias
metodoldgicas, de motivacion tanto de los estudiantes como de los mismos
docentes, ademas de los recursos que utilizamos en nuestras diferentes actividades
de clase. Estas fueron herramientas muy importantes dentro de mi propuesta. Claro
esta, sin olvidar a la poblacion, mis estudiantes parte primordial con el que desarrolle

todo este proceso de investigacion.

El analisis realizado da evidencias de la existencia de distintos recursos
disponibles en su contexto y se plantea la forma de utilizarlos en beneficio del
trabajo colaborativo. Asi también se presentaron diversos entornos de trabajo

planificados para implementar esta metodologia de aprendizaje.
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CONCLUSIONES

En este trabajo investigativo después de la realizacion de los dos ciclos de la
implementacion de investigacion accion se encontré que la dramatizacion es una
estrategia didactica valiosa a la hora de realizar o tener clases de inglés en un
contexto como es el contexto de la institucion educativa Inmaculada Concepcion
sede José Eusebio Caro jornada de la mafiana. En primer lugar, porque las
dramatizaciones favorecen el trabajo en equipo, tal como se pudo encontrar en los
grupos focales “las dramatizaciones nos ayudaron por el trabajo en equipo, ya que
nos sentimos mas confiables, tranquilos estando con alguien, con otro compafiero
o0 companieros”, tal como lo menciona Cabero & Marquez (1997) citado por Moreno
et al (1903-1), el trabajo colaborativo es "una estrategia de ensefianza-aprendizaje
en la que se organizan pequefos grupos de trabajo; en los que cada miembro tiene
objetivos en comun que han sido establecidos previamente y sobre los cuales se
realizara el trabajo", brinda grandes beneficios, ayudas a los estudiantes las cuales
fueron mencionadas en parrafos anteriores; hecho que se pudo observar en la
realizacion de las actividades. Asi también aumento la interaccion entre estudiantes

y docentes.

Todo lo anterior expuesto me permite reflexionar sobre la importancia de la
dramatizacién en el aula debido a que encontré que si se utiliza esta estrategia
didactica el interés de los estudiantes mejora tal y como lo mencionan los
estudiantes en este grupo focal, en el que dijeron lo siguiente: sentir muy bien
trabajando con sus compaferos, les gusté mucho haber trabajado con compafieros
gue no se burlaban, si no que por el contrario los trataban de mejor manera, eran
mas asequibles, los hacian sentir en familia, aunque les dificultaban la
pronunciacién repetian e intentaban hasta lograr mejorar, compartian mas de la
compafia de sus comparieros, ya que a muchos de ellos no les permiten salir de
sus casas: unos por el miedo de sus padres por los peligros de la calle y otros por
vivir apartados de la institucidon (en fincas, callejones peligrosos). También

comentaban que el hecho de haber trabajado en grupo, les facilito el entenderse
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mas, mejord su convivencia mas aun a los que hablaban muy poco en las clases y

fuera de ella.

Esta estrategia si funciona por el trabajo en equipo, mas colaboracion,
perdieron el miedo de hablar, de expresarse ante los demas, aunque hubo
equivocaciones en la pronunciacién, pero intentaban y continuaban, mejoraron en
el rendimiento académico, fueron muy creativos, les gusté porque se trabajé cosas
del contexto, es decir se involucro los intereses de los estudiantes. También les
ayuda a crear vinculos de amistad, a ser mas cumplidos, responsables; otro aspecto
importante mencionado por ellos es el de la comunicacion, ya que algunos no se
trataban desde hace mucho tiempo, con esta actividad lograron romper este hielo,

de gran beneficio para ellos (as).

Con todo este recorrido por las dramatizaciones como estrategia didactica en
el que diferentes autores la toman como una herramienta de apertura al
conocimiento a través de esta estrategia podemos conocer e identificar muchas
ventajas que nos ayudan a que nuestra labor en el aula sea mucho mas cercana a
nuestros estudiantes, involucrandolos, sensibilizandolo de la importancia que
conlleva en estos tiempo el trabajo en equipo, el buen uso de nuestra creatividad,
estar motivados tanto estudiantes como el docente permite mejor clima o ambiente
de estudio y este nos permite mejorar en muchos aspectos de nuestra vida diaria,

social, teniendo mas acercamiento con sus pares, integrando.

Concluimos recordando que la dramatizacion consiste en la representacion
de una accion llevada a cabo por unos personajes en cualquier contexto y se puede
dramatizar cualquier cosa todo esto apoyados de una motivacion. El objetivo
principal de esta investigacion fortalecer la motivacion del idioma inglés como
segunda lengua vinculando al estudiante de manera efectiva, participativa, creativa
en el proceso de ensefianza aprendizaje, que le permitiera también desinhibirse y
despertar de nuevo su interés por el aprendizaje de la lengua. A partir de las
implementaciones, se puede concluir que la dramatizacion es una buena estrategia,
herramienta que posibilita al estudiante en varios aspectos, como son: crear

actividades de interaccion social, posibilita el trabajo en equipo, a través del
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comparfierismo y el cooperativismo, un aspecto importante la participacion,
despierta su creatividad, tomada esta por Cuevas R, (2013, 226), “como aptitud, [la
cual se debe desarrollar y estimular en todas las &reas], como proceso de
aprendizaje, es importante tener claro la solucién de problemas y la innovacion; y
como producto, hay que tener en cuenta la representacion de algo nuevo. También
se vinculan el desarrollo de sus habilidades de comunicacién en la que el estudiante
podra trabajar tanto las competencias cognitivas, afectivas, linglisticas,
comunicativas y de representacion. Para terminar, la dramatizacion es un verdadero
estimulador de motivacion y de dinamica de grupo, por lo que creo que el uso de las
dramatizaciones brinda muchas ventajas al aprendizaje del inglés como segunda

lengua.

Por lo expuesto se llega a la conclusion final que es viable y recomendable aplicar
esta metodologia a la ensefianza de los niveles de secundaria en este caso el grado
noveno, de acuerdo a lo que se encontré en las observaciones de clase, el grupo

focal y las entrevista.
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APPENDIXES No.1

GRUPO FOCAL O ENTREVISTA GRUPAL

OBJETIVO: Identificar y comprobar si la dramatizacion promueve el interés como

estrategia metodologica de aprendizaje del inglés como segunda lengua.

NOMBRE: CURSO:

1.- Por qué es importante el inglés para usted?

2.- En tu diario vivir, en tu entorno o para tu futuro, ¢en qué crees que te servira el
inglés?

3.- ¢, Qué puedes resaltar en la realizacion de la dramatizacién?

4.- ¢ Qué fue lo que mas te gustd del dramatizado?

5.- ¢ Cudles fueron sus fortalezas y cuales sus aspectos a mejorar?

6.- ¢, Cuales fueron sus aportes para que su trabajo en equipo fuese exitoso?

7.- ¢ Por qué crees que tu presentacion (dramatizado) no fue satisfactorio o por qué
si?

8.- ¢ Como te sentiste en los ensayos y en la presentacion final del dramatizado?
9.- Escribe un comentario en el que expliques, en que debes mejorar.

10.- £ Qué propuesta darias para la presentacidon de la préxima dramatizacién, que

te ayude y ayude a sus compaferos a mejorar?
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APPENDIXES No.3

FICHA DE OBSERVACION
PRIMERA IMPLEMENTACION — SUPERMARKET

Descripcion

Para la realizacion de esta primera
implementacion sobre la Dramatizacion,
se dio de la siguiente manera y sobre
las instrucciones dadas:

En primer lugar, se da las indicaciones
y/lo recomendaciones de como los
estudiantes paso a paso deberian
guiarse para llegar a buen término la
realizacion del trabajo propuesto.

e La consigna a trabajar es la
preparacion de una actividad del
diario vivir, “The Supermarket”.
En la que ellos deben seguir con
los siguientes parametros:

1. Conformacion de
trabajar.

- El grupo se dividird en dos, acorde a la
actividad a realizar. O los personajes
gue designen.

los grupos a

2. Cada grupo, escogera entre ellos la
persona que liderara o moderara las
actividades a realizar.

3. Eleccion de nombre para el
Supermercado.

e Organizacion de su propio
Supermercado, estos materiales
seran conformados Yy realizados
por ellos mismos, de su entorno,
de los alimentos del diario vivir,
pero no reales.

- Los materiales a utilizar para
este dramatizado, sera
material reciclable, no
comidas reales, es decir las

Interpretacion

En la presentacion de la Dramatizacion
(implementacion  uno), se pudo
observar:

e Una gran motivacion e interés
por la gran mayoria de los
estudiantes del grupo, tanto de
9-3 como de 9-5.

e Organizacibn 'y preparacion
logistica (materiales a usar).
Fue muy abundante la cantidad
de material recolectado por
ellos, se not6 la colaboracion de
sus padres y/o acudientes.
(Bolsas de arroz, de azucar, de
leche, de café, entre otros, las
botellas de aceite, salsa de
tomate, envolturas de frutifio,
etc.).

e Hubo gran participacion,
colaboracion, trabajo en equipo,
cooperativismo de todos para
gue todo saliera bien.

e Varios de los estudiantes que les
da miedo hablar en publico, se
soltaron, por primera vez pude
escucharles hablar, con algo de
cohibicién, pero lo importante es
gque se esforzaron, intentaron
apoyar al grupo para que las
actividades planteadas por ellos
salieran como se habia
preparado en los ensayos.

e Fue muy
escucharlos

enriquecedor
hablar, aunque
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bolsas plasticas del arroz,
azucar, leche, sal, los frijoles,
lentejas; lavarlas o limpiarlas
bien, los envases de
gaseosa, limpido (diferentes
implementos de aseo), para
la venta de los jugos o
bebidas alcohdlicas: ron
(agua de panela), champana
(seven up), aguardiente
(agua), vino (frutifio de uva).
En los empaques de galletas,
dulces, otros.

En forma individual o pequefios
grupitos iran a algunos de los
supermercados de
corregimiento, donde observaran
detalladamente:

- Como las personas que ahi laboran
estan vestidas.

- Implementacion que usan (materiales,
herramientas de trabajo).

- Que utilizan para el buen manejo de su
trabajo.

1. Escogeran que personajes
van a dramatizar, bajo la
subdireccién de la monitora
encargada.

2. Los estudiantes que se
destaquen en  escritura,
realizan el libreto, acorde a lo
gue van a dramatizar.

3. También hacen wuso de
herramientas  tecnoldgicas
(celular, grabadora), con los
cuales se grabod el
dramatizado. Y se entregd en
CD.

didlogos cortos, pero el objetivo
se esta logrando.

El dramatizado tuvo aporte de la
gran mayoria de los estudiantes,
con colaboracion de algunos
padres, de forma individual
como grupal se noto el esfuerzo
de cada uno de ellos. Aunque a
algunos aun les hace un poco
mas de compromiso, para
continuar en su proceso Yy
mostrarse que las cosas con un
poco de esfuerzo se pueden
lograr.

Algo que no se debe dejar por
fuera es reconocer que hubo
momentos en los que los nervios
los traicionaban, se enredaban
al hablar o hablaban muy
despacio y se retomaba la
grabacion, hasta por dos o tres
ocasiones hubo que repetir,
hasta encontrar un punto o
momento mas acorde y tranquilo
para ellos, donde se pudieron
estabilizar y lograron estar mas
tranquilo para lograr el
desarrollo de su presentacion de
la mejor manera.

Referente a la escritura, se not6
bastante mejoria en la forma de
estructurar las oraciones,
arriesgandose a esto fueron muy
valientes.

Reflexiéon

IMPLEMENTACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES
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Fechas de Programacion:

Esta estrategia metodoldgica se implemento por parte de los estudiantes de grado
noveno 9°, desde el dia 25 de Junio hasta el 3 de Julio, tomando una hora de
clase por grupos, cada grado estaba dividido en dos; de aproximadamente 15 a
18 estudiantes, de acuerdo al libreto y personajes tomado por ellos para cada
actividad planteada.

RECOLECCION DE LA INFORMACION

* Para la realizacion de esta investigacion se analiz6 la Dramatizacion como
estrategia metodoldgica y a la vez de motivacion, los cuales fueron de gran ayuda
para la observacion y avanzar aun mas en el fortalecimiento del aprendizaje de
mis estudiantes.

* Esta observacion participativa, se realizé en la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcién Sede José Eusebio Caro jornada mafiana con el Grado 9°. (Su
ubicacion y demas informacién se encuentra en el marco contextual).

A continuacion, se destaca cada uno de los aspectos y/o procesos que se tuvieron
en cuenta para el desarrollo de esta actividad.

1. Comunicacion: (expresion verbal, un poco de fluidez)

2. Presentacién Personal: (Vestuario acorde a su personaje: Carnicero, cajeras,
(os), surtidores, clientes, vigilante, gerente o administrador, impulsadores,
vendedores del revuelto, mercaderistas, aseadores, panaderos, asesores de
informacion, secretaria, etc.), personajes extra (ladron).

3. Adecuacion del lugar: (Nombre del supermercado, materiales a utilizar en la
presentacion (reciclable o elaborados por ellos en cartulina, icopor, papel
bond-café), ubicacion de los stands (mesas de la biblioteca)).

* Esta primera implementacion, fue de gran apoyo para poder ir mirando aquellos
aspectos en los que necesitamos reforzar, y en los que considero son de tener
muy en cuenta para que su avance sea satisfactorio, como es:

- Perder el miedo a expresarse, por el hecho de que se burlen de lo que dice,
pronunciar palabras no acordes a su pronunciacién real o estar cerca a ello.

- En este caso, se noto en ellos mucha participacion, colaboracion, organizacion
y sobre todo entrega, pertinencia para la realizacion su dramatizado, muchos de
ellos con ayuda de sus padres para aprenderse el papel que les correspondia.

- Pude notar que su pronunciacion mejoro un poco, se preocuparon bastante por
presentar un supermercado acorde a lo que se les habia solicitado, a lo que viven
diariamente, hubo muy buena implementacion, la cual obtuvieron con la
colaboracion de sus padres o el acudiente con el que viven, siendo que muchos
de ellos conviven con personas diferentes a sus familiares, como es el caso de
los estudiantes deportistas que vienen de otros municipios o departamentos.

- Se encontr¢ algunas falencias o dicho de otra forma dificultades, ya que por los
nervios se les estaba olvidando algunos pasos a realizar o algo que tenian por
expresar; por ello, hubo que hacer varias repeticiones y orientarlos, ademas de
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tranquilizarlos para su esfuerzo en los diferentes ensayos lograra mostrar buenos
resultados.

- La mayoria de ellos me refiri6 que la actividad les habia gustado mucho, que
estuvieron mas compenetrados con sus comparieros, les ayudo a integrarse al
grupo, aungque no con grandes dialogos, pero lo importante es que colocaron su
granito de arena, demostrando un poco mas de interés por realizar de buena
manera su primera implementacién y demostrdndose asi mismos que si se quiere
lograr algo hay que ser persistentes, perseverantes, luchar por lo que deseamos;
siendo uno mismo, sin pasar por encima de los demas. Siguiendo normas, y
siendo constantes.

- Personalmente, siento que fue un buen trabajo, noté avances con ellos que en
otras actividades no habia logrado, la dramatizacion brinda muchas ayudas para
gue los estudiantes puedan comunicarse de forma verbal, no verbal, o por escrito.
El trabajo en equipo fortalece lazos como la amistad, compaferismo,
cooperativismo, afectos familiares, integra y todo esto lo pude ver con ellos y ellos
también, segun me manifestaron en la socializacion y en la encuesta realizada.
Ademas de su gran creatividad, en la produccién de todo lo que se necesitaba.

- Esta primera implementacion me dejo algo satisfecha, veo algo de avance en lo
propuesto para la investigacion sobre la Dramatizacion como estrategia que
promueva el interés de los estudiantes.

89



APPENDIXES No.4
COLLAGE IMPLEMENTATION — DRAMATIZATION No.2
DEGREES
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APPENDIXES No.5

FICHA DE OBSERVACION No.2
SEGUNDA IMPLEMENTACION — CELEBRATIONS

Descripcion

Para la realizacion de esta segunda
implementacion sobre la
Dramatizacion, se dio de la siguiente
manera Yy sobre las instrucciones
dadas:

En primer lugar, se da las indicaciones
y/lo recomendaciones de coOmo los
estudiantes paso a paso deberian
guiarse para llegar a buen término la
realizacion del trabajo propuesto.

e La consigna a trabajar es la
preparacion de una actividad del
diario vivir, “The Celebrations”.
En la que ellos deben seguir con
los siguientes parametros:

1. Conformacion de
trabajar.

- El grupo se dividira en dos, acorde a
la actividad a realizar. O los personajes
gue designen.

los grupos a

2. Cada grupo, escogera entre ellos la
persona que liderard o moderara las
actividades a realizar. Igual que en la
primera implementacion

3. Eleccion de la actividad de
celebracion, entre la que pueden
trabajar o escoger y dar nombre propio
o adecuado. (Happy birthday, Baby
Shower, Teen, Marriage or Wedding,
Degrees, Christmas Dinner, Gammy
Awards, Hand request for marriage,
others).

e Organizacion de su actividad a
desarrollar Celebrations, estos
materiales seran conformados y

Interpretacion

En la presentacion de la Dramatizacion
(implementacion o Ciclo Dos), se pudo
observar lo siguiente:

e Mucha mas motivacion e interés
por todos los estudiantes del
grupo, tanto de 9-3 como de 9-5.

e Organizacibn y preparacion
logistica (materiales a usar). Fue
completamente  impresionante

ver lo creativos, recursivos,
entregados, para que su
presentacion fuese la mejor.

Referente al vestuario; un grupo
present6 grados (tunicas reales),
otro matrimonio (vestidos muy
elegantes, todos los estudiantes
hombres estaban de trajes serios
de smocking y las nifias vestidos
muy elegantes, largos, de gala,
todos muy enfocados en sus

papeles), Otro grupo se
empoderé de la farandula, con la
realizacibn de los premios

Grammy; fueron tan creativos
gue llevaron su papel a la
realidad, se notd los que tenian
intereses o afinidad por ser
cantantes. Se not6 mucha mas
colaboracion de sus padres y/o
acudientes. En querer estar ahi
con ellos, ayudandoles a vestir,
aunque estan grandes, pero para
que todo les saliesen
completamente bien, también
con la preparaciéon de los platos
especiales (Comidas reales,
como: Carne en rollo, arroz
especial, ensaladas acordes a
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realizados por ellos mismos, de
su entorno, vestuario del diario
vivir, pero para festividades
elegantes y comidas reales,
excepto bebidas (las cuales
realizaron de la siguiente forma:
vino - con el frutifio sabor a uva,
ron — agua de panela, champana
— gaseosa spray, aguardiente —
solo agua).

- Los materiales a utilizar para
este  dramatizado, sera
material reciclable, no
comidas reales, es decir las
bolsas plasticas del arroz,
azucar, leche, sal, los frijoles,
lentejas; lavarlas o limpiarlas
bien, los envases de
gaseosa, limpido (diferentes
implementos de aseo), para
la venta de los jugos o
bebidas alcohdlicas: ron
(agua de panela), champafa
(seven up), aguardiente
(agua), vino (frutifio de uva).
En los empaques de galletas,
dulces, otros.

e En esta actividad tendran en
cuenta aspectos especiales
cuando han asistido a
festividades, pero esta vez
deben wusar materiales que
enriguezcan sSu  escenario,
detallando cada cosa que vayan
a necesitar y las personas que
van a asistir:

- Como las personas que estaran en la
celebracion, funciones a realizar, como
se deben vestir, de acuerdo al papel
que les corresponda.

- Implementacion que usan (materiales,
vestuario).

los platos de una verdadera
fiesta de matrimonio o de grado,
sus bebidas acordes a lo
establecido en la planificacion,
como es el uso de frutifio,
gaseosa spray, agua de panela,
etc.).

Hubo mayor  participacion,
colaboracion, trabajo en equipo,
cooperativismo de todos para
gue todo saliera, mejor que en el
primer ciclo.

Varios de los estudiantes que les
da miedo hablar en publico, se
soltaron, por primera vez pude
escucharles hablar, con algo de
cohibicién, pero lo importante es
gue se esforzaron, intentaron
apoyar al grupo para que las
actividades planteadas por ellos
salieran como se habia planeado
en los ensayos.

Fue muy enriguecedor
escucharlos hablar, aunque
didlogos cortos, pero el objetivo
se esté logrando.

Este segundo ciclo de

implementacion mayor
participacion de los estudiantes,
mas acercamiento,

acompafamiento directo de los
padres, haciendo que su
colaboracion fuese més visible,
ya que alguno padres estuvieron
observando lo producido por sus
hijos; lo que me parecid muy
importante de resaltar debido a
gue los chicos se sentian mas
apoyados con la presencia de
sus acudientes. Se noté mayor
esfuerzo de todos y cada uno de
ellos. Aun falta un poco mas de
practica referente a la
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- Que utilizan para el buen manejo de
su trabajo.

- Continuando lo realizado en el primer
ciclo, se continuara son lo siguiente:

pronunciacion en vocabulario
sencillo, pero lo importante es
gue trataron de salir de su estado
de confort, logrando mostrar
mejoras y mayor esfuerzo.

1. Escogeran o en acuerdo con el
monitor o libretistas se les asignara Algo que no siempre esta es el
gue personajes van a dramatizar, sentir nervios, aquellos que a
bajo la subdireccién de la monitora todos nos han traicionado en
encargada. algun momento, por ello aun se
enredaban al hablar o hablaban
2. Los estudiantes que se destaquen muy despacio, pero ellos sentian
en escritura, realizan el libreto, gue estaban hablando en su tono
acorde a lo que van a dramatizar. y volumen normal. La grabacion,
se realiz0 esta vez con la primera
3. También hacen uso de puesta en escena 0 hasta por
herramientas tecnoldgicas (celular, segunda ocasiones hubo que
grabadora), con los cuales se grabo repetir, pudieron estabilizar y
el dramatizado. Y se entreg6 en CD. lograron estar mas tranquilo y asi
desarrollaron su presentacion
4. Punto a resaltar, tanto en el primer mejor que en el primer ciclo. Ya

ciclo de la implementacién, como en
este segundo se les invita a integrar
a los padres de familia. O si desean

tenian mas confianza vy
experiencia en relacion a la
primera implementacion.

asistir para ver la presentacion.

e Referente a la escritura, mejoro
en relacion a la del primer ciclo
en la forma de estructurar las
oraciones, arriesgandose siendo
mucho mas valientes vy
arriesgados.

Reflexién
IMPLEMENTACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES
Fechas de Programacion:
Esta estrategia metodologica se implementé por parte de los estudiantes de grado
noveno 9°, desde el dia 12 al 16 de Agosto, tomando una hora de clase por
grupos, cada grado estaba dividido en dos; igual que la primera implementacion
de aproximadamente 15 a 18 estudiantes, en otro grupo se realizé con todos los
integrantes del salén, de acuerdo al libreto y personajes tomado por ellos para
cada actividad planteada.
Para este segundo ciclo de implementacion se trabajé temas relacionados a las
Celebraciones o Festividades, tales como: (Happy birthday, Baby Shower, Teen,
Marriage or Wedding, Degrees, Christmas Dinner, Gammy Awards, Hand request
for marriage, others).
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RECOLECCION DE LA INFORMACION

* Para la realizacion de esta investigacion se analiz6 la Dramatizacion como
estrategia metodoldgica y a la vez de motivacion, de la misma manera que en el
primer ciclo de la implementacion, los cuales fueron de gran ayuda para la
observacion y avanzar aun mas en el fortalecimiento del aprendizaje de mis
estudiantes y claro esté de los avances y resultados de la implementacion.

* Esta observacion participativa, se realizo en la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcion Sede José Eusebio Caro jornada mafana con el Grado 9°. (Su
ubicacion y demas informacion se encuentra en el marco contextual), como se
expreso en la observacion del primer ciclo de la implementacion.

A continuacion, se destaca cada uno de los aspectos y/o procesos que se tuvieron
en cuenta para el desarrollo de esta actividad.

1.- Comunicacion: (expresion verbal, un poco de fluidez)

Presentacion Personal: (Vestuario acorde a su personaje y el evento,
celebracion o festividad a realizar: Por ejemplo; Miss Teen (padres, familiares
cercanos, edecan, invitados, meseros, fotégrafo, acompafantes en el Valls,
cocinero (a), vigilante del salén de recepcion, otros); Marriage or Wedding
(Padres de las parejas, familiares, amigos — lista de invitados, pajecito,
sacerdote (sotana), monaguillo (vestuario acorde), mesero, cocinera (0), etc.)
Degrees, Happy birthday, Baby Shower, Christmas Dinner, Gammy Awards,
Hand request for marriage, others).

2.- Adecuacion del lugar: (Organizacién de la logistica a utilizar, Nombre del
evento a celebrar, materiales a utilizar en la presentacion (decoracion acorde
a lo realizado, elaborado por ellos en cartulina, icopor, papel bond-café, fomi,
o lo que deseen vincular), ubicacion adecuada de las mesas o implementos a
usar (mesas, sillas de la biblioteca)).

* La primera implementacién, fue de gran apoyo para poder observar aquellos
aspectos en los que se necesitaba reforzar, y asi tenerlos muy en cuenta y no
repetirlos en el préximo ciclo, segunda implementacion, como fueron:

- Referente a perder el miedo a expresarse, por el hecho de que se burlen de lo
que dice, como expresan ellos “el qué diran”; aun se notd, pero con menos
intensidad que en la primera implementacion, hubo mas control por parte de ellos.
Pronunciar palabras no acordes a su pronunciacion real o estar cerca a ello, este
aspecto si se les dificulta aun, Contindan expresando o pronunciando de la misma
forma en que a ellos les suena mejor (este es un punto especial en que se debe
reforzar, ya que, aunque haya muy buenos avances, este punto el de la
pronunciacién aun esté algo débil).

- En este segundo ciclo de la implementacién, se not6 en ellos mucha mas
entrega, participacion, colaboracion, organizacion, cooperativismo y sobre todo
gran desborde de trabajo en equipo, pertinencia para la realizacion su
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dramatizado, algunos de ellos invitaron a sus padres para sentirse apoyados y
hasta més tranquilos y gran interés por aprenderse el papel que les correspondia.

- Se encontr¢6 algunas falencias o dicho de otra forma dificultades, ya que por los
nervios se les olvidaba algunas palabras, pero hicieron uso de la improvisacion y
asi poder empalmar con lo que deberia decir; No hubo muchas repeticiones de
grabado como en la primera implementacion ademas de haber estado mas
tranquilos, recordaron lo que hacian en los diferentes ensayos y asi lograron
mostrar buenos y mejores resultados.

- Tal como evaluamos el primer ciclo de la implementacion, la mayoria de los
estudiantes me expres6 que la actividad les habia gustado mucho; en esta
segunda implementacién les gust6 mucho mas, ya que estuvieron mas
compenetrados con sus compafieros, unos decian que, aunque no son sino
compafieros se sentia en familia, que estas implementaciones les ayudd a
integrarse al grupo, dejar de ser introvertidos. Aunque su papel no era muy largo,
lo importante es que colocaron su granito de arena, demostrando mucho mas
interés, motivacion por mejorar su primera implementacién y demostrandose asi
mismos que si se quiere algo se logra, pero claro siendo persistentes,
perseverantes, siendo uno mismo, sin pasar por encima de los demas. Siguiendo
normas, y siendo constantes. Todo esto es importante cuando trabajos con otros
y al cumplir cada paso y responder con nuestros propositos.

- Personalmente, siento que tanto en el primer ciclo de la implementacion como
en este segundo el trabajo realizado por los chicos fue muy satisfactorio, el
primero sirvi6 como ruta o de camino para fortalecer los avances del segundo.
Noté mas avances en ellos con esta estrategia, o que en otras actividades no
habia logrado, la dramatizacion brinda muchas ayudas para que los estudiantes
puedan comunicarse de forma verbal, no verbal, o por escrito, sin olvidar su
contexto el cual nos proporciona elementos que favorecen el mejor desarrollo de
la actividad a realizar. Poe ello, veo de gran utilidad el trabajo en equipo; el cual
fortalece lazos como la amistad, compafierismo, cooperativismo, afectos
familiares, integra y todo esto lo pude ver con ellos y ellos también, segin me
manifestaron en la socializacion y en la encuesta realizada. Ademas de su gran
creatividad, en la produccién de todo lo que se necesitaba.

- Los resultados de este ciclo, segunda implementacion me dejo muy feliz,
bastante satisfecha, se vio mas avance en lo propuesto para la investigacion
sobre la Dramatizacion como estrategia que promueva el interés de los
estudiantes. Ellos dieron mucho mas de lo que me habia imaginado, subieron las
expectativas, fueron un poco mas alla de lo que se les habia proyectado.
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APPENDIXES No.6

ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURAL

1.- ¢, Como les ha parecido la actividad de los dramatizados?
2.- ¢cual fue de los aspectos que ustedes consideren mas relevantes cuando se
reunieron para los ensayos?

3.- Y respecto a la actividad en si, ¢ Como se sintieron en las dramatizaciones?

4.- Y en los aspectos académicos, ustedes que vieron en su mejoria, ustedes que

pueden aportar para ellos, ¢como se sintieron por ese lado?

5.- ¢Piensan ustedes entonces que la dramatizacién en algo les ha servido para

mejorar?

6.- Cuando se refieren a espacios y la monotonia ¢,a qué se debe eso?

7.- Pero, aparte del salon. ¢ Ustedes, se sienten mejor estando en lugares, en los
espacios mas amplios, estar solo en el salon?, ¢ cdmo creen entonces que se realizé
la actividad segun sus aspectos, segln sus conceptos tanto en los ensayos como
ya en la actividad realizada?

8.- Bueno, y ¢cuales fueron los paso a paso que ustedes realizaron que pudiese

salir una dramatizacion eficiente?

9.- Bueno colegas entonces, ¢segun ustedes la dramatizacion en que les ha

servido?

10.- Coméntenme mas o menos, ¢como les parecid en las dramatizaciones

realizadas en biblioteca, pero se organizé los salones?

11.- ;Qué creen ustedes, como se sintieron realmente, que aporte les dio para su

avance académico en las clases?

12.- Teacher: En cuanto a la planeacion, los ensayos, el vestuario que deberian

usar en la primera que era sobre los supermercados, conseguir el material que era
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reciclable, cosas que no tenian que comprar, ¢como se sintieron en este aspecto

cuando tenian que organizar el vestuario, los materiales a recibir?
13.- ¢ Cuando dices personas que les ayudaron, a qué personas te refieres?
14.- ¢ Es decir que las dramatizaciones les ayudoé en ...?

15.- Trabajo en equipo, eso es fundamental. Y ¢cdémo vieron ustedes que ese

trabajo en equipo se logr6 a satisfaccion?

16.- Teacher: ¢Y con respecto a la organizacién ya del libreto como les fue, como

se sintieron a la hora de realizar el escrito como fue alli?
17.- Fue dificil, ¢ pero se logr6?

18.- (O sea que ustedes ven mas beneficioso cuando ustedes colocan la
creatividad, cuando ustedes implementan las actividades, y no cuando el profesor

les dice hay que hacer esto?

19.- De todas maneras, siempre hay que utilizar un plan B. De todas formas, en el
primero, en los dramatizados del supermercado ustedes lo Unico que tenian ahi
claro era que era sobre supermercados, algo del contexto; pero, lo demas era
opcional.

20.- Ademas, ustedes fueron muy creativos en esas actividades, yo quedé
impactada.

21.- Son cosas de la vida real, pero que ustedes no habian llegado a vivir.

22.- Si, Choquitown espectacular. ¢ Pudo haber sido los nervios?

23.- ¢ Y hubo a portes de? .... Otras personas fuera de ustedes como estudiantes.
24.- ;Y cOmo se sintié usted en ese proceso?

25.- ¢ Como se sintieron ustedes en el proceso, tanto en los ensayos como en la

puesta en escena ya final?

26.- De acuerdo a todo lo que nos estdn comentando, ¢para ustedes las

dramatizaciones les aporta en algo en inglés?
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